
Правила проведения и критерии оценивания вступительного испытания 

по обществознанию в формате собеседования 

 

Критерии оценивания вступительных испытаний 
Собеседование проводится в устной форме очно или с использованием 

средств видеосвязи в форме диалога абитуриента и экзаменатора (или 

экзаменационной комиссии). 

Вступительное испытание проводится в форме собеседования по билетам, 

включающим в себя 2 вопроса. Собеседование представляет собой диалогическую 

беседу поступающего с членами экзаменационной комиссии с целью знакомства с 

личностью абитуриента, наличия (или отсутствия) у абитуриента базовых знаний по 

обществознанию. 

Общая продолжительность собеседования составляет не более 30 мин. с 

учетом индивидуальных особенностей абитуриента.  

В ходе собеседования члены комиссии объявляют абитуриенту оценку за 

устный ответ, обсуждают его достоинства и недостатки.  

Органичным содержательным блоком собеседования является и выявление 

интеллектуального, образовательного уровня абитуриента.  

Максимальное количество баллов за собеседование – 100 (по 50 баллов за 

каждый вопрос) 

 

Шкала оценивания теоретического вопроса 

Шкала 

оценивания 
Описание 

41-50 

Выполнены все условия, предусмотренные заданием. Абитуриент 

свободно оперирует приобретенными теоретическими знаниями, 

применяет их. При этом могут быть допущены некоторые 

неточности. 

31-40 

Выполнены все условия, предусмотренные заданием. В то же время 

при ответе допускаются незначительные ошибки, не влияющие на 

общий ход ответа. 

21-30 

Выполнены все условия, предусмотренные заданием. Показаны 

неглубокие знания, в формулировании ответа могут содержаться 

ошибки. Для получения правильного ответа требуются уточняющие 

вопросы. 

0-20 

Не выполнены все условия, предусмотренные заданием, 

допускаются грубые ошибки, проявляется отсутствие знаний по 

ряду показателей. 

 

Темы и примерный перечень вопросов. 



Темы вступительных испытаний размещены в программе вступительных 

испытаний. 

Примерный перечень вопросов: 

Человек и общество 

1. Природное и общественное в человеке. (Человек как результат 

биологической и социокультурной эволюции) 

2. Мировоззрение, его виды и формы. Виды знаний. Понятие истины, её 

критерии. 

3. Мышление и деятельность. Потребности и интересы. Свобода и 

необходимость в человеческой деятельности. Свобода и ответственность 

4. Системное строение общества: элементы и подсистемы. Основные 

институты общества. 

5. Понятие культуры. Формы и разновидности культуры. Наука. Основные 

особенности научного мышления. Естественные и социально-гуманитарные науки. 

Образование, его значение для личности и общества. Религия. Искусство. Мораль. 

6. Понятие общественного прогресса. Многовариантность общественного 

развития (типы обществ). Угрозы XXI в. (глобальные проблемы) 

 

Экономика 

7. Экономика и экономическая наука. Факторы производства и факторные 

доходы. Экономические системы. 

8. Рынок и рыночный механизм. Спрос и предложение. Постоянные и 

переменные затраты. 

9. Финансовые институты. Банковская система. Основные источники 

финансирования бизнеса. Ценные бумаги 

10. Рынок труда. Безработица и ее виды. 

11. Виды, причины и последствия инфляции. Экономический рост и развитие. 

Понятие ВВП. Роль государства в экономике 

12. Налоги. Государственный бюджет. 

13. Мировая экономика. Рациональное экономическое поведение 

собственника, работника, потребителя, семьянина, гражданина 

 

Социальные отношения 

14. Социальная стратификация и мобильность. 

15. Социальные группы. Молодёжь как социальная группа.  

16. Этнические общности. Межнациональные отношения, этносоциальные 

конфликты, пути их разрешения. Конституционные принципы (основы) 

национальной политики в Российской Федерации 

17. Семья и брак. 

18. Социальный конфликт. Виды социальных норм. Социальный контроль. 

19. Отклоняющееся поведение и его типы.  

20. Социальная роль и социальный статус. Социализация индивида 

 

Политика 

21. Сущность политических отношений. Понятие власти. 



22. Государство, его функции.  

23. Политическая система. Типология политических режимов. Демократия, её 

основные ценности и признаки. 

24. Гражданское общество и государство. 

25. Политическая элита. Политические партии и движения. 

26. Средства массовой информации в политической системе 

27. Избирательная система в Российской Федерации. 

28. Политический процесс. Политическое участие. Политическое лидерство. 

29. Органы государственной власти Российской Федерации. Федеративное 

устройство Российской Федерации 

 

Право 

30. Право в системе социальных норм. Система российского права. 

Законотворческий процесс. Понятие и виды юридической ответственности 

31. Конституция Российской Федерации. Основы конституционного строя 

Российской Федерации. Законодательство Российской Федерации о выборах 

32. Субъекты гражданского права. Организационно-правовые формы и 

правовой режим предпринимательской деятельности. Имущественные и 

неимущественные права 

33. Порядок приёма на работу. Порядок заключения и расторжения трудового 

договора. 

34. Правовое регулирование отношений супругов. Порядок и условия 

заключения и расторжения брака. 

35. Особенности административного права. 

36. Право на благоприятную окружающую среду и способы его защиты 

37. Международное право (международная защита прав человека в условиях 

мирного и военного времени)  

38. Споры, порядок их рассмотрения. Основные правила и принципы 

гражданского процесса. Особенности уголовного процесса. 

39. Гражданство Российской Федерации. Воинская обязанность, 

альтернативная гражданская служба.  

40. Права и обязанности налогоплательщика. Правоохранительные органы. 

Судебная система в РФ. 

 

Общие положения 

1. Вступительные испытания проводятся по расписанию приёмной комиссии 

университета.  

2. Перед началом вступительного испытания поступающим сообщается время 

и место получения информации о полученных результатах.  

3. На вступительных испытаниях запрещено пользоваться средствами связи, 

ПК и любыми справочными материалами.  

4. Абитуриент, нарушающий правила поведения на вступительном испытании, 

может быть удален из аудитории без предупреждения.  



У такого абитуриента отбираются все экзаменационные материалы. Фамилия, 

имя, отчество удаленного из аудитории поступающего и причина его удаления 

заносятся в протокол проведения вступительного испытания.  

5. Абитуриент может покинуть аудиторию только полностью сдав все 

экзаменационные материалы.  

6. При проведении вступительного испытания вопросы абитуриентов по 

содержанию экзаменационных билетов членами экзаменационной комиссии не 

рассматриваются. 

 

 


