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рабочей программы дисциплины «История России» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов общегражданской идентичности, 
основанной на понимании исторического опыта строительства российской государственности на 
всех его этапах, понимании того, что на всем протяжении российской истории сильная центральная 
власть имела важнейшее значение для построения и сохранения единого культурно-исторического 
пространства национальной государственности.  
  
Поставленная цель достигается освоением студентами базовых категорий и понятий исторической 
науки, изучением исторических закономерностей.  
Задачами освоения дисциплины и планируемыми результатами обучения по «Истории России» 
являются:  

• сформировать у студентов цельный образ истории России с пониманием ее 
специфических проблем, синхронизировать российский исторический процесс с общемировым, 
а также развить умения работы с историческими источниками и научной литературой;  

• помочь студенту овладеть знаниями исторических фактов – дат, мест, участников и 
результатов важнейших событий, а также исторических названий, терминов; усвоить 
исторические понятия, концепции; обратить особое внимание на периоды, когда Россия 
сталкивалась с серьезными историческими вызовами или переживала кризисы, рассмотреть 
вызвавшие их причины и предпосылки, а также пути преодоления; исторический опыт 
национальной и конфессиональной политики Российского государства на всех этапах его 
существования (включая периоды Российской империи и Советского Союза) по достижению 
межнационального мира и согласия, взаимного влияния и взаимопроникновения культур;  

• выработать у студентов навыки и умения извлекать информацию из исторических 
источников, применять ее для решения познавательных задач; использовать приемы 
исторического описания (рассказ о событиях, процессах, явлениях) и объяснения (раскрытие 
причин и следствий событий, выявление в них общего и различного, определение их характера, 
классификация и др.);  

• сформировать представление об оценках исторических событий и явлений, навыки 
критического мышления (умение определять и обосновывать свое отношение к историческим и 
современным событиям, их участникам);  

• сформировать у будущих специалистов патриотически ориентированную 
политическую культуру на основе понимания исторических аспектов актуальных 
геополитических и социальных проблем, источников их возникновения и возможных путей их 
разрешения с учетом имеющегося у человечества исторического опыта;  

• сформировать ответственность будущего специалиста за результаты своей 
деятельности, помочь определить собственные параметры его жизни, ценности и нормы 
поведения на производстве, в научных учреждениях, в предпринимательской деятельности и 
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личном участии в общественных преобразованиях, а также нравственные ориентиры в 
разрешении глобальных проблем современности;  

• сформировать у студентов представление об историческом пути россий¬ской 
цивилизации как неотъемлемой части мирового исторического процесса через изучение 
основных культурно-исторических эпох;  

• сформировать у студентов целостное представление об основных периодах и 
тенденциях развития многонационального российского государства с древнейших времен по 
настоящее время;  

• обучить студентов выделению, анализу наиболее существенных связей и признаков 
исторических явлений и процессов, систематизации и обобщению исторических источников, 
сведению отдельных и часто разрозненных фактов и событий в стройную систему достоверных 
знаний, выявлению причинно-следственных связей между ними, глубинных процессов, 
определяющих ход общественного развития, его движущие силы и мотивацию;  

• сформировать подход к истории российского государства как к непрерывному 
процессу обретения национальной идентичности, становления единого культурно- исторического 
пространства;  

• выработать потребность в компаративистском подходе к оценке сходных процессов и 
явлений, таких как освоение новых территорий, строительство империи, складывание форм и 
типов государственности, организационных форм социума и др.;  

• выработать сознательное оценочное отношение к историческим деятелям, процессам 
и явлениям, исключающее возможность возникновения внутренних противоречий и 
взаимоисключающих трактовок исторических событий, в том числе имеющих существенное 
значение для отдельных регионов России;  

• выработать сознательное отношение к истории прошлого региона как основы для 
формирования исторического сознания, воспитания общегражданской идентичности и 
патриотизма  

  

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы (ООП  
бакалавриата)  
Дисциплина «История» входит в Блок 1. Дисциплины (модули). Базовая часть» и взаимосвязана с 
освоением других дисциплин этого блока. Она расширяет представления о многообразии 
современного мира через осмысление его эволюции в пространстве и времени, а также 
способствует пониманию развития отдельных отраслей хозяйственной деятельности человека и 
мотивирующих ее факторов. Это обеспечивает внутри и междисциплинарную логическую связь 
данной дисциплины с другими дисциплинами в структуре образовательной программы.  
Изучение дисциплины «История России» опирается на ключевые образовательные компетенции, 
полученные в средней общеобразовательной школе: ценностно-смысловые, учебно-
познавательные, общекультурные, информационные, коммуникативные, социально- трудовые, 
способы и навыки личностного самосовершенствования.  
  
Задачей дисциплин гуманитарного цикла является, наряду с формированием общекультурных 
компетенций, является опосредованное воздействие на становление профессиональной 
идентичности. Последнюю можно охарактеризовать как осознание выпускником Вуза своей роли в 
меняющейся социокультурной системе координат, месте инженерного, управленческого труда в 
развитии общества. Для этого необходимо сформировать у будущего инженера (экономиста) 
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представление о том по каким законам и функционирует общество, что определяет его развитие. 
Для достижения указанных задач содержание курса истории – при сохранении хронологического 
принципа изложения учебного материала (история делается, «творится» в определенном 
пространстве и потоке времени) - должно быть выстроены следующим образом:  
  

1. Главная сфера человеческой жизнедеятельности – экономическая. Задача курса 
истории показать роль ремесленника, технолога, инженера, управленца экономическими 
процессами в создании орудий труда, освоении способами преобразования предметов труда, 
использовании источников энергии в создании материальных и нематериальных ценностей, 
которые удовлетворяют базовые потребности человека.  

  
2. Распределение созданных в экономической сфере ресурсов осуществляется в 

социальной сфере. Задача курса истории показать: каким образом производственные отношения, 
возникающие в процессе создания базовых ценностей между исполнителем (работником), 
технологом (инженером) и собственником формируют социальную структуру общества. Выявить 
тенденцию возрастания роли творца (технолога, инженера, управленца) при эволюции социума 
от доиндустриального к постиндустриальному обществу.  

  
3. Политическая система общества – сфера отношений между субъектами 

общественных отношений по вопросу завоевания, осуществления и удержания власти с целью 
занятия должного места в распределительной системе. Задача курса истории показать каким 
образом совершенствование механизмов и технологий: создает предпосылки для перехода от 
догосударственных к институциональным формам политического бытия; определяет развитие 
политических коммуникаций; место технических специалистов в политической стратификации 
общества на разных этапах развития человеческой цивилизации.  

  
4. Способы и технологии преобразования (очеловечивания) природной среды 

определяют характерные черты материальной культуры, которая в свою очередь опосредует и 
духовную сферу существования человеческого общества. Задача курса истории показать каким 
образом совершенствование механизмов и технологий, труд инженеров определяли тенденции 
социокультурного развития (развитее науки и техники, социокультурной динамики и 
межкультурных коммуникаций).  

  
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 
компетенций в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
по данному направлению подготовки (специальности):  

а) Универсальные (общекультурные) компетенции (УК):  
- способность воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-  
историческом, этическом и философском контекстах (УК-5)  
Определение уровня освоения компетенций может быть определено образовательной организацией, 
осуществляющей обучение.  
  
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 
достижения компетенций:  
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Наименование 
категории  (группы) 
универсальных 
компетенций  

Код  и  
наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника  

 Код  и  
наименование 
индикатора 
достижения 
универсальной 
компетенции  

Результаты обучения  

Межкультурное 
взаимодействие  

УК-5.  
Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие  
общества  в  
социально- 
историческом,  
этическом  и 
философском 
контекстах  

УК-5.1. Выявляет и 
анализирует 
особенности 
межкультурного 
взаимодействия, 
обусловленные 
различием социально- 
исторических,  
этических и 
ценностных систем.  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
УК-5.2. Применяет 
основные категории 
исторической науки  

Знать:  основные 
исторические этапы развития  
общества; основные тенденции 
отечественной истории в 
контексте мировой истории с 
древнейших  
времен по настоящее время;  
Уметь:  учитывать 
ценности  мировой  и 
российской  культуры  для 
развития  навыков  
межкультурного диалога;  
- использовать знание и 
 понимание  проблем 
человека  в 
 современном  
мире;  
Владеть:  навыками 
определять    и  
аргументировано  
представлять  собственное 
отношение к дискуссионным 
проблемам истории, опираясь 
на знание мировой и 
российской    истории, 
социокультурных традиций 
России и мира.  
  

Знать: основные даты, 
участников  и  результаты 
важнейших исторических  
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    и философского 
мировоззрения к 
анализу специфики 
различных 
культурных 
сообществ.  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

УК-5.3.  
Анализирует историю 
 России в 
контексте мирового 
исторического  и 
культурного развития.  

событий;  
Уметь:  
ориентироваться в мировом 
историческом   процессе, 
анализировать процессы и 
явления, происходящие в 
обществе; соотносить их с 
исторически  возникшими 
мировоззренческими 
системами.  
Владеть:  навыками 
оценочной  деятельности 
(умение  определять  и 
обосновывать   
 свое отношение к 
историческим и современным 
событиям, их участникам).  
  

Знать: место и роль  
России в истории человечества  
и в современном мире; 
наиболее существенные связи 
и признаки исторических 
явлений и процессов.  
Уметь:    определять 
собственную  позицию  по 
отношению к окружающему 
миру,       осознавать 
самобытность    российской 
истории,    и    ее  
непосредственную 
взаимосвязь с  различными 
этическими, религиозными и 
ценностными    системами, 
сообществами.  
Владеть: приемами 
исторического  описания 
(рассказ о событиях, 
процессах, явлениях) и 
объяснения (раскрытие причин 
и следствий событий, 
выявление в них общего и 
различного, определение их 
характера, классификация и 
др.).  



 
3.      Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 академических часа). 
Аудиторные часы – 120, в том числе лекции – 68, семинары – 50. Самостоятельная работа студентов 
– 26. Вид итогового контроля – Зачет: 1 курс, 1 семестр; Экзамен; 1 курс, 2 семестр  
  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  

3.1.1. Очная форма обучения  
  
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

1 семестр  2 семестр  
1  Аудиторные занятия  120  46  72  

  В том числе:        
1.1  Лекции  68  32  36  
1.2  Семинарские/практические занятия  50  14  36  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2  Самостоятельная работа  26  10  16  

  В том числе:        
2.1  Подготовка и защита лабораторных работ  -  -  -  

2.2  Самостоятельное работа студентов  26  10  16  
          

3  Промежуточная аттестация        
  Зачет/зачет/экзамен    зачет  экзамен  
  Итого  144  56  88  
  
3.1.2. Очно-3аочная форма обучения  
  
  
п/п  

  
Вид учебной работы  

Коли чество 
часов  

Семестры  
1 семестр  2 семестр  

  Аудиторные занятия  64  32  32  
  В том числе:        
  
.1  

Лекции  32  16  16  

  
.2  

Семинарские/практические занятия  32  16  16  

  
.3  

Лабораторные занятия  -  -  -  

  Самостоятельная работа  80  40  40  
  В том числе:        
  
.1  

Подготовка и защита лабораторных работ  -  -  -  

  
.2  

Самостоятельное работа студентов  80  40  40  

          

 



 
  Промежуточная аттестация        
  Зачет/зачет/экзамен    зачет  экзамен  
  Итого  144  72  72  

Аннотация 
рабочей программы дисциплины «Философия» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Целями освоения дисциплины «Философия» являются:  
- обеспечение овладения студентами основами философских знаний;  
- формирование представления о специфике философии как способе познания и духовного 
освоения мира, основных разделах современного философского знания, философских проблемах 
и методах их исследования;  
- выработка навыков к самостоятельному анализу смысла и сути проблем, занимавших умы 
философов прошлого и настоящего времени, а также современного состояния общества в его 
социально-историческом и этическом контекстах.  

К основным задачам освоения дисциплины «Философия» следует отнести:  
- овладение базовыми принципами и приемами философского познания;  
- осознание системы общечеловеческих ценностей, понимание значения для развития 
цивилизаций исторического наследия и социокультурных традиций различных социальных групп, 
этносов и конфессий, а также мировых религий, философских и этических учений  
- развитие навыков критического восприятия и оценки источников информации, умения 
логично формулировать, излагать и аргументировано отстаивать собственное видение проблем и 
способов их разрешения;  
- овладение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога  
- приобретение навыков взаимодействия с людьми с учетом социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения профессиональных задач и социальной интеграции Результатами 
обучения по дисциплине являются следующие:  
- владение базовыми принципами и приемами философского познания;  
- понимание межкультурного разнообразия общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах  
- осознание системы общечеловеческих ценностей, понимание значения для развития 
цивилизаций исторического наследия и социокультурных традиций различных социальных групп, 
этносов и конфессий, а также мировых религий, философских и этических учений  
- навыки критического восприятия и оценки источников информации, умение логично 
формулировать, излагать и аргументировано отстаивать собственное видение проблем и способов 
их разрешения;  
- владение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога  
- навыки взаимодействия с людьми с учетом социокультурных особенностей в целях  
успешного выполнения профессиональных задач и социальной интеграции  

 



 
Обучение по дисциплине «Философия» направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 
компетенции  

УК-5. Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально- 
историческом, этическом и 
философском контекстах  

ИУК-5.1. Анализирует и интерпретирует 
события, современное состояние общества, 
проявления его межкультурного 
разнообразия в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах ИУК-
5.2. Осознает систему  
общечеловеческих ценностей, понимает  

  значение для развития цивилизаций 
исторического наследия и 
социокультурных традиций различных 
социальных групп, этносов и конфессий, а 
также мировых религий, философских и 
этических учений  
ИУК-5.3. Взаимодействует с людьми с 
учетом социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и социальной 
интеграции  

  

2. Место дисциплины в структуре образовательной 
программы  

Дисциплина относится к обязательной части/части, формируемой участниками 
образовательных отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  

  
Дисциплина «Философия» преподается в 1 семестре. Дисциплина «Философия» связана 
логически и содержательно-методически со следующими дисциплинами ООП: «История 
России», «Цифровая грамотность». В процессе изучения данных дисциплин 
формируются основные универсальные компетенции, направленные на формирование 
культуры философского мышления, способности к анализу и синтезу. Это создает основу 
для эффективного освоения данных дисциплин, формирует у студента основы 
логического мышления, умения выявлять закономерности развития природы и общества, 
формирует активную и полезную обществу гражданскую позицию. Базовые знания, 
которыми должен обладать студент после изучения дисциплины «Философия» призваны 
способствовать освоению дисциплин, направленных на формирование 
профессиональных знаний и умений.  

  

3. Структура и содержание дисциплины  



 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(е) единиц(ы) (72 часов).  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
(по формам обучения)  

  
3.1.1. Очная форма обучения  

  
  

п/п  
Вид учебной работы  

Количество 
часов  

С еместры  
2    

  Аудиторные занятия  36  36    
  В том числе:        
  

.1  
Лекции  18  18    

  
.2  

Семинарские/практические 
занятия  

18  18    

  
.3  

Лабораторные занятия        

  Самостоятельная работа  36  36    
  В том числе:        
  Рефераты  20  20    

.1           

  
.2  

Эссе.   16  16    

           

   Промежуточная аттестация        

   Зачет/диф.зачет/экзамен  Зачет  Зачет    

   Итого  72  72    

  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  
  

п/п  
Вид учебной работы  

 Количество 
часов  Семестры  

  
1  

Аудиторные занятия   18  2  

  В том числе:       

1.1  Лекции   8  8  

1.2  Семинарские/практические занятия   10  10  

1.3  Лабораторные занятия       

2  Самостоятельная работа   54    



 
  В том числе:       

  Рефераты   30    

  Эссе.   24    

  Промежуточная аттестация       

  Зачет/диф.зачет/экзамен   зачет  зачет  

   Итого  72  72  

  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Иностранный язык» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

К основным целям освоения дисциплины «Иностранный язык» следует 
отнести:  

комплексное развитие сформированных на предыдущих ступенях 
образования коммуникативных навыков студентов, необходимых для 
эффективного повседневного и профессионального общения, а также знакомство 
студентов с цифровыми инструментами, которые как способствуют 
формированию необходимых иноязычных коммуникативных компетенций, так и 
облегчают устное и письменное взаимодействие с зарубежными коллегами.  

К основным задачам освоения дисциплины «Иностранный  язык» 
следует отнести:  
- освоение необходимого лексического минимума для общения в повседневных 
и профессиональных целях;  
- развитие навыков правильного использования грамматических конструкций, 
обеспечивающих коммуникацию без искажения смысла;  
- развитие умения воспринимать иностранную речь на слух как в реальной 
жизни, так и в форме видеолекций и видеороликов в Интернете;  
- развитие навыков чтения и понимания профессиональной и научной 
литературы на иностранном языке по своему направлению подготовки;  
- развитие умения грамотно выражать свои мысли в устной и письменной 
форме;  
- развитие навыка использования цифровых инструментов для формирования 
необходимых иноязычных коммуникативных компетенций (онлайн толковые и 
двуязычные словари, инструменты для перевода текстов, исправления письменной 
речи, запоминания новых слов)  
- формирование адекватного речевого поведения в повседневных и 
профессионально ориентированных ситуациях;  
- формирование и развитие навыков самостоятельной работы (работы с 
иноязычными источниками, поиска и анализа необходимой информации, 
критического мышления) в том числе с привлечением цифровых инструментов  
(например: документы Google, сервисы для создания презентаций и т.д.).  

  



 
  Обучение по дисциплине «Иностранный язык» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

УК-4: способность 
осуществлять  деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном языке 

ИУК-4.1. Учитывает особенности деловой коммуникации 
на государственном и иностранном языках в зависимости 
от особенностей вербальных и невербальных средств 
общения  
ИУК-4.2. Умеет вести обмен деловой информацией в 
устной и письменной формах на государственном и 
иностранном языках с учетом своеобразия стилистики 
официальных и неофициальных писем, а также 
социокультурных различий в формате корреспонденции 
ИУК-4.3. Выполняет перевод профессиональных текстов 
с иностранного языка на государственный язык РФ и с 
государственного языка РФ на иностранный 

 

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Данный курс входит в перечень обязательной части/части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)». 
Дисциплина «Иностранный язык» логически, содержательно и методически 
связана с другими гуманитарными дисциплинами в учебном плане, 
направленными на расширение кругозора, формирование гуманистического 
мировоззрения и развитие коммуникативных навыков, а также с 
информационными технологиями, которые направлены на формирования 
цифрового сознания студентов.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 12 зачетных единиц (432 
часа).  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
  

3.1.1. Очная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

 Семестры  

1  2  3  4  5  6  
1  Аудиторные занятия  212  32  36  36  36  36  36  

  В том числе:                
1.1  Лекции  -  -  -  -  -  -  -  
1.2  Семинарские/практические 

занятия  
212  32  36  36  36  36  36  

1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  -  -  -  -  
2  Самостоятельная работа  220  30  40  30  40  30  50  



 
3  Промежуточная 

аттестация  
              

  Зачет/диф.зачет/экзамен    зачет  диф. 
зачет  

зачет  диф. 
зачет  

зачет  экзамен  

  Итого  432  62  76  66  76  66  86  
3.1.2 Очно-заочная форма обучения  

  
№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

  Семестры   

1  2  3  4  5  6  
1  Аудиторные занятия  104  14  18  18  18  18  18  

  В том числе:                
1.1  Лекции  -  -  -  -  -  -  -  
1.2  Семинарские/практические 

занятия  
104  14  18  18  18  18  18  

1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  -  -  -  -  
2  Самостоятельная работа  328  50  58  50  58  50  62  
3  Промежуточная 

аттестация  
              

  Зачет/диф.зачет/экзамен    зачет  диф. 
зачет  

зачет  диф. 
зачет  

зачет  экзамен  

  Итого  432  64  76  68  76  68  80  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Основы российской государственности» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Основной целью освоения дисциплины «Основы российской государственности» 
является формирование у обучающихся системы знаний, навыков и компетенций, а также 
ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием принадлежности к российскому 
обществу, развитием чувства патриотизма и гражданственности, формированием духовно-
нравственного и культурного фундамента развитой и цельной личности, осознающей 
особенности исторического пути российского государства, самобытность его политической 
организации и сопряжение индивидуального достоинства и успеха с общественным 
прогрессом и политической стабильностью своей Родины.  

Реализация курса предполагает последовательное освоение студентами знаний, 
представлений, научных концепций, а также исторических, культурологических, 
социологических и иных данных, связанных с проблематикой развития российской 
цивилизации и ее государственности в исторической ретроспективе и в условиях актуальных 
вызовов политической, экономической, техногенной и иной природы. Исходя из поставленной 
цели, для ее достижения в рамках дисциплины можно выделить следующие задачи:  
- представить историю России в ее непрерывном цивилизационном измерении, отразить 
ее наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры;  
- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и 
патриотизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития 
личности и способности независимого суждения об актуальном политико-культурном 
контексте;  
- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, 
связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в актуальной 
и значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и  
сопричастность своей культуре и своему народу;  
- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, 
сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие ее многонациональный, 
многоконфессиональный и солидарный (общинный) характер;  
- рассмотреть особенности современной политической организации российского 
общества, каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное 
обеспечение традиционных институциональных решений и особую поливариантность 
взаимоотношений российского государства и общества в федеративном измерении;  
- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед лицом 
российской цивилизации и ее государственностью в настоящий момент, обозначить ключевые 
сценарии ее перспективного развития;  
- обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) российской 
цивилизации (единство многообразия, сила и ответственность, согласие и сотрудничество, 
любовь и доверие, созидание и развитие), а также связанные между собой ценностные 
ориентиры российского цивилизационного развития.  

Обучение по дисциплине «Основы российской государственности» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  



 

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения 
компетенции  

Наименование показателя 
оценивания   

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социальноисторическом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

ИУК-5.1. Анализирует 
и интерпретирует 
события, современное 
состояние общества, 
проявления его 
межкультурного 
разнообразия в 
социально- 
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах; ИУК-5.2. 
Осознает систему 
общечеловеческих 
ценностей, понимает 
значение для развития 
цивилизаций  
исторического наследия и 
социокультурных 
традиций различных 
социальных групп, 
этносов и конфессий, а 
также мировых религий, 
философских и этических 
учений;  
ИУК-5.3. 
Взаимодействует с 
людьми с учетом 
социокультурных 
особенностей в целях 
успешного выполнения 
профессиональных задач 
и социальной интеграции. 

Знать:  
- фундаментальные достижения, 
изобретения, открытия и свершения, 
связанные с развитием русской земли 
и российской цивилизации, 
представлять их в актуальной и 
значимой перспективе;  
- особенности современной 
политической организации 
российского общества, каузальную 
природу и специфику его актуальной 
трансформации, ценностное 
обеспечение традиционных 
институциональных решений и 
особую поливариантность 
взаимоотношений российского 
государства и общества в 
федеративном измерении;  - 
фундаментальные ценностные 
принципы российской цивилизации, 
такие, как единство многообразия, 
сила и ответственность, согласие и 
сотрудничество, любовь и доверие, 
созидание и развитие, а также 
перспективные ценностные 
ориентиры российского 
цивилизационного  
развития; 
Уметь:  
- адекватно воспринимать 
актуальные социальные и культурные 
различий, уважительно и бережно 
относиться к историческому наследию 
и культурным традициям;  
- находить и использовать 
необходимую для саморазвития и 
взаимодействия с другими людьми 
информацию о культурных 
особенностях и традициях различных 
социальных групп;  
 -проявлять в своем поведении 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание этапов 
исторического развития России в 
контексте мировой истории и 
культурных традиций мира; 
Владеть:  



 

- навыками осознанного выбора 
ценностных ориентиров и 
гражданской позиции;  
- навыками аргументированного 
обсуждения и решения проблем 
мировоззренческого, общественного и 
личностного характера;  - развитым 
чувством  
гражданственности и патриотизма, 
навыками самостоятельного 
критического мышления.  
 

 
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы   

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)». Дисциплина непосредственно связана со 
следующими дисциплинами и практиками ООП:    

История России; 
Правоведение; Философия.  
  

3. Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа).  
3.1. Виды учебной работы и трудоемкость (по формам обучения)  
3.1.1. Очная форма обучения  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

1    
1  Аудиторные занятия   54  54    
  В том числе:        

1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  36  36    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2  Самостоятельная работа  18  18    
3  Промежуточная аттестация  зачет      
  Зачет/диф.зачет/экзамен         
  Итого  72  72    

  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
№  
п/п  

Вид учебной работы  
Количество  

часов  
Семестры  

1    
1  Аудиторные занятия   28  28    
  В том числе:        

1.1  Лекции  14  14    
1.2  Семинарские/практические занятия  14  14    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2  Самостоятельная работа  44  44    
3  Промежуточная аттестация  зачет      
  Зачет/диф.зачет/экзамен         
  Итого  72  72    



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Цифровая грамотность» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП  

Учебная дисциплина Цифровая грамотность относится к обязательной части цикла Б.1 
«Дисциплины (модули)».  

  
3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 
часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся  

Общая трудоемкость (объем) дисциплины Цифровая грамотность составляет 2 зачетные 
единицы.  

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в часах) очная 
форма обучения  

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестры  
1  

Аудиторные занятия (всего)  32  32  
В том числе:  -  -  
Лекции  16  16  
Практические занятия (ПЗ)  16  16  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  40  40  
В том числе:      
Подготовка к практическим занятиям  20  20  
Тестирование  20  20  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  

очно-заочная форма обучения  

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестры  
1  

Аудиторные занятия (всего)  14  14  
В том числе:  -  -  
Лекции  6  6  
Практические занятия (ПЗ)  8  8  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  58  58  
В том числе:      
Подготовка к практическим занятиям  38  38  
Тестирование  20  20  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  



 
  

Аннотация 
рабочей программы дисциплины «Физическая культура и спорт» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  

Целью освоения дисциплины «Физическая культура и спорт» 
является формирование физической культуры личности и способности 
направленного использования разнообразных средств физической 
культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 
психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и 
профессиональной деятельности.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
воспитательных, образовательных, развивающих и оздоровительных задач:  

� понимание социальной значимости физической культуры и её роли 
в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности;  

� знание биологических, психолого-педагогических и практических 
основ физической культуры и здорового образа жизни;  

� формирование мотивационно-ценностного отношения к 
физической культуре, установки на здоровый стиль жизни, 
физическое совершенствование и самовоспитание привычки к 
регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом;  

� овладение системой практических умений и навыков, 
обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое 
благополучие, развитие и совершенствование психофизических 
способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в 
физической культуре и спорте;  

� приобретение личного опыта повышения двигательных и 
функциональных возможностей, обеспечение общей и 
профессионально-прикладной физической подготовленности к 
будущей профессии и быту;  

� создание основы для творческого и методически обоснованного 
использования физкультурно-спортивной деятельности в целях 
последующих жизненных и профессиональных достижений.  

  
Планируемые результаты обучения по дисциплине.  



 
Выпускник должен: 
знать:  

- научно-практические основы физической культуры и 
здорового образа жизни.  

уметь:  
- использовать средства и методы физического воспитания для 
профессионального и личностного развития, физического 
самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля 
жизни. владеть:  
- средствами и методами укрепления индивидуального 
здоровья, физического самосовершенствования, ценностями 
физической культуры личности  для  успешной  социально-
культурной  и  профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Физическая культура и спорт» направлено 

на формирование у обучающихся следующих компетенций:  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-7  Способен  поддерживать 
должный  уровень  физической  
подготовленности для обеспечения 
полноценной  социальной и  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.1.  Грамотно  выбирает 
методы  здоровьесбережения  для 
поддержания здорового образа жизни с 
учетом  физиологических 
 особенностей организма  и 
 условий  реализации  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.2.  Поддерживает 
оптимальный  уровень  физической 
нагрузки для обеспечения полноценной 
социальной  и  профессиональной 
деятельности  

ИУК-7.3.  Соблюдает  нормы 
здорового образа жизни в различных 
жизненных  ситуациях  и  в  
профессиональной деятельности  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина «Физическая культура и спорт» относится к числу 
учебных дисциплин обязательной части базового цикла (Б1) основной 
образовательной программы бакалавриата/специалитета.  

«Физическая культура и спорт» взаимосвязана логически и 
содержательно-методически со следующими дисциплинами ООП:  

– История;  
– Философия;  



 
– Безопасность жизнедеятельности.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 
часа).   

3.1 Виды учебной работы и трудоемкость  

(по формам обучения)  

3.1.1. Очная форма обучения  
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

1  
  Аудиторные занятия  32  32  
  В том числе:      
1  Лекции      
2  Семинарские/практические занятия  32  32  

3  Лабораторные занятия      
  Самостоятельная работа  40  40  
  В том числе:      
1  С использованием дистанционных 

образовательных технологий  
40  40  

  Промежуточная аттестация      
  Зачет    х  
  Итого  72  72  

  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестр  

1  
  Аудиторные занятия  10  10  
  В том числе:      
1  Лекции  -  -  
2  Семинарские/практические занятия  10  10  

3  Лабораторные занятия  -  -  
  Самостоятельная работа  62  62  
  В том числе:      
1  С использованием дистанционных 

образовательных технологий  
62  62  

  Промежуточная аттестация      
  Зачет    х  
  Итого  72  72  

  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Экономическая теория» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
   

 1.  Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  
Целью освоения учебной дисциплины «Экономическая теория» является изучение 

основ и важнейших закономерностей функционирования современной рыночной экономики на 
микро- и макро-уровне, законов формирования частичного и общего экономического 
равновесия на товарных рынках и рынках факторов производства, законов формирования 
макроэкономического равновесия на рынке реального выпуска. Неотъемлемой частью курса 
является изучение студентами общих основ экономической теории потребления и 
производства, теории издержек, теории ценообразования на ранках совершенной и 
несовершенной конкуренции, системы национальных счетов, макроэкономического 
равновесия, теорий экономического роста, инфляции и безработицы. Формирование у 
обучающихся необходимых умений и навыков экономического мышления, способствующего 
компетентностному подходу при принятии решений в профессиональной деятельности и 
ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины: обеспечение оптимального соотношения в 
усвоении студентами как теоретических, так и практических аспектов учебного материала с 
учётом расширения возможностей применения полученных ими знаний в различных областях 
будущей профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Экономическая теория» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности   
  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды участия 
государства в экономике  
  
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, обеспечивающие 
рациональное использование ресурсов и 
достижение эффективных результатов 
деятельности  
  
ИУК-10.3. Применяет методы экономического и 
финансового планирования для достижения 
личных финансовых целей, использует 
адекватные поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые риски  

  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Мировая экономика  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономическая статистика  
� Эконометрика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Экономика отрасли;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
1  -  

1.  Аудиторные занятия  32  32  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  16  16  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  16  16  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  40  40  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  8  8  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   8  8  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачёт/ диф. зачет/ экзамен    Зачёт  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
1  -  

1.  Аудиторные занятия  28  28  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  14  14  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  14  14  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  



 
2.  Самостоятельная работа  44  44  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
14  14  -  

2.2  Подготовка к тестированию  14  14  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   16  16  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачёт/ диф. зачет/ экзамен    Зачёт  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Основы менеджмента» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целями освоения дисциплины «Основы менеджмента» являются изучении студентами 

основных механизмов управления как на уровне организации, так и отдельных её элементов; 
формировании у обучающихся современного управленческого мышления и качеств менеджера 
XXI века, умеющего результативно работать и добиваться поставленных целей для получения 
конкурентного преимущества организации.  

К основным задачам освоения дисциплины «Основы менеджмента» следует отнести:  
- освоение основных понятий, принципов, средств и методов теории менеджмента;  
- осознание студентами необходимости развития профессионально значимых качеств, 
необходимых для управления ресурсами организации;  
- овладение методами менеджмента и совершенствования умения их применения в 
профессиональной деятельности;  
- развитие активной жизненной позиции, способности к анализу процессов социализации 
и адаптации в условиях социальных перемен, особенностей самосознания и саморазвития 
личности в современном обществе.  

Обучение по дисциплине «Основы менеджмента» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, выстраивать 
и реализовывать  
траекторию  
саморазвития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни  

ИУК-6.1. Использует инструменты и методы управления 
временем при выполнении конкретных задач, проектов, при 
достижении поставленных целей  
ИУК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельности, 
личностного развития и профессионального роста.  
ИУК-6.3. Демонстрирует готовность к построению 
профессиональной карьеры и определению стратегии 
профессионального развития на основе оценки требований рынка 
труда, предложений рынка образовательных услуг и с учетом 
личностных возможностей и предпочтений.  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Дисциплина «Основы менеджмента» взаимосвязана логически и 

содержательнометодически со следующими дисциплинами и практиками ОП:  
- Проектная деятельность - Управление персоналом  
- Введение в профессию  
- Экономическая теория  

  



 
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(е) единиц(ы) (72 часа).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

(по формам обучения)  
  
3.1.1. Очная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

1    
1  Аудиторные занятия   32  32    
  В том числе:        

1.1  Лекции  16  16    
1.2  Семинарские/практические занятия  16  16    
2  Самостоятельная работа  40  40    
3  Промежуточная аттестация        
  Зачет/диф.зачет/экзамен   Зачет  Зачет    
  Итого  72  72    

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество  
часов  

Семестры  
1    

1  Аудиторные занятия   28  28    
  В том числе:        

1.1  Лекции  14  14    
1.2  Семинарские/практические занятия  14  14    
2  Самостоятельная работа  44  44    
3  Промежуточная аттестация        
  Зачет/диф.зачет/экзамен   зачет  зачет    
  Итого  72  72    

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Правоведение» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Цель дисциплины «Правоведение» - сформировать у студентов основополагающие 

представления о праве, государстве и экономике, развить базовый понятийный аппарат ряда 
частных отраслевых дисциплин; развить у студентов навыки практического применения 
нормативных правовых актов в профессиональной деятельности, а также, повысить 
уровень правосознания молодого специалиста.  

Задачи изучения дисциплины – сформировать систематизированные знания об 
основных понятиях и отраслях государства и права, связанных с областью будущей 
профессиональной деятельности; выработать навыки получения, анализа, обобщения и 
использования законодательства и правовой информации; повышение уровня 
гуманитарной подготовки студентов; формирование у студентов способности к 
творческому, самостоятельному мышлению; развитие у студентов способности 
логического, последовательного, непротиворечивого мышления; формирование научного 
мировоззрения; содействие тому, чтобы полученные правовые знания служили 
профессиональной деятельности и общественно-политической, гражданской активности.  

Обучение по дисциплине «Правоведение» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  



 
УК-2. Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя 
из действующих правовых норм,  
имеющихся ресурсов и ограничений  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
УК-11. Способен формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной 
деятельности  

ИУК-2.1.Формулирует совокупность задач в 
рамках поставленной цели проекта, решение 
которых обеспечивает ее достижение  
ИУК-2.2. Определяет связи между 
поставленными задачами, основными 
компонентами проекта и ожидаемыми 
результатами его реализации  
ИУК-2.3. Выбирает оптимальные способы 
планирования, распределения зон 
ответственности, решения задач, анализа 
результатов с учетом действующих 
правовых норм, имеющихся условий, 
ресурсов и ограничений, возможностей 
использования  
  
ИУК-11.1. Понимает сущность экстремизма, 
терроризма, коррупции, опасность их 
разрушительного влияния на социальные, 
экономические и иные отношения в 
гражданском обществе  
ИУК-11.2. Умеет применять правовые 
нормы, обеспечивающие противодействие 
экстремизму, терроризму, коррупции и 
профилактику их проявлений в сфере 
профессиональной деятельности ИУК-11.3. 
Владеет средствами формирования 
нетерпимого отношения к проявлениям 
экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения и 
противодействия им в профессиональной 
деятельности  

  
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина «Правоведение» относится к обязательной части Блока 1. 

Особенностью дисциплины является то, что знания, полученные при изучении данной 
дисциплины, используются как методологическая основа в научноисследовательской 
работе студентов, а также в профессиональной деятельности.  

Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  
– Обществознание (в объеме школьной программы).  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при изучении 
следующих дисциплин (практик):  

– Экономика предприятий и организаций;  
– Экономика отрасли;  
– Финансы, денежное обращение и кредит;  
– Маркетинговые исследования.  

  
  

Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  



 
  

Виды учебной работы и трудоемкость 
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
2  

1.  Аудиторные занятия  36  36  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

12  12  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  
2.3  Самостоятельное решение задач  12  12  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет  
  Итого  72  72  
  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3  

1.  Аудиторные занятия  18  18  
  в том числе:      

1.1  Лекции  8  8  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач  18  18  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет  
  Итого  72  72  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Институциональная экономика» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Институциональная экономика» является 

изучение основ и важнейших закономерностей функционирования современной рыночной 
экономики на микро- и макро-уровне, законов формирования частичного и общего 
экономического равновесия на товарных рынках и рынках факторов производства, законов 
формирования макроэкономического равновесия на рынке реального выпуска. Неотъемлемой 
частью курса является изучение студентами общих основ экономической теории потребления 
и производства, теории издержек, теории ценообразования на ранках совершенной и 
несовершенной конкуренции, системы национальных счетов, макроэкономического 
равновесия, теорий экономического роста, инфляции и безработицы. Формирование у 
обучающихся необходимых умений и навыков экономического мышления, способствующего 
компетентностному подходу при принятии решений в профессиональной деятельности и 
ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины: обеспечение оптимального соотношения в 
усвоении студентами как теоретических, так и практических аспектов учебного материала с 
учётом расширения возможностей применения полученных ими знаний в различных областях 
будущей профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Институциональная экономика» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности   
  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды участия 
государства в экономике  
  
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, обеспечивающие 
рациональное использование ресурсов и 
достижение эффективных результатов 
деятельности  
  
ИУК-10.3. Применяет методы экономического и 
финансового планирования для достижения 
личных финансовых целей, использует 
адекватные поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые риски  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  



 
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Мировая экономика  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономическая статистика  
� Эконометрика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Экономика отрасли;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  

� Преддипломная практика.  
  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
2  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
20  20  -  

2.2  Подготовка к тестированию  8  8  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   8  8  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачёт/ диф. зачет/ экзамен    Зачёт  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
2  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  



 
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачёт/ диф. зачет/ экзамен    Зачёт  -  
  Итого  72  72  -  

 



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Финансовая грамотность» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Основы финансовой грамотности» является 

формирование у обучающихся рационального финансового поведения, их ответственного 
отношения к личным финансам, повышению финансовой безопасности и эффективности 
защиты их интересов как потребителей финансовых услуг.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
- изучить теоретические и прикладные аспекты повышения 
личной финансовой защищенности и росту уровня материального 
благополучия;  
- изучение активного экономического поведения, 
соответствующего личным финансовым возможностям;   
- изучение принципов формирования сбалансированных 
личных бюджетов, позволяющих повышать свою финансовую 
независимость и материальное благосостояние на основе 
оптимального использования личных средств и внутренних резервов;   
- ознакомиться с основными финансовыми инструментами и 
услугами.  

Обучение по дисциплине «Основы финансовой грамотности» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать  
обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности   

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды участия 
государства в экономике   
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, обеспечивающие 
рациональное использование ресурсов и 
достижение эффективных результатов 
деятельности  
ИУК-10.3. Применяет методы экономического и 
финансового планирования для достижения 
личных финансовых целей, использует 
адекватные поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые риски  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  



 
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономическая теория;  
� Информационные технологии в 
профессиональной деятельности; � Введение в 
профессию.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономика предприятия;  
� Экономическая эффективность проектов в 
цифровой экономике;  
� Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия;  
� Макроэкономическое планирование и 
прогнозирование;  
� Оценка стоимости бизнеса;  
� Финансы, денежное обращение и кредит.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

  
3.1.1. Очная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
2  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Мировая экономика» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Мировая экономика» является изучение 

основных вопросов теории статистики, макроэкономической и микроэкономической 
статистики, формирование навыков проведения статистических расчетов и использования 
методов статистического анализа для подготовки экономиста, соответствующего требованиям 
профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� освоение важнейших понятий и положений общей теории статистики в области сбора 
первичной статистической информации, сводки и группировки полученных первичных данных 
и их последующей обработки методами статистического анализа;  
� овладение методологией сбора, обработки и статистического анализа данных, 
необходимых для решения поставленных экономических задач;  
� получение представления об областях применения и формирование навыков 
использования изученных методик в практической деятельности работника финансовой 
службы организации.  
� изучение важнейших показателей социальной статистики и методологии их расчета.  

Обучение по дисциплине «Мировая экономика» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-3. Способен анализировать и 
содержательно объяснять природу 
экономических процессов на микро- и 
макроуровне  

ИОПК 3.1.- Анализирует экономические 
процессы на микро- и макроуровне, 
выявляет тенденции их изменения   
ИОПК 3.2. -Содержательно интерпретирует 
полученные результаты анализа 
финансовоэкономической деятельности 
предприятий, раскрывающие природу 
экономических процессов на микроуровнях  
ИОПК 3.3. -Содержательно интерпретирует 
природу экономических процессов на 
макроуровнях  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  

  



 
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Финансы, денежное обращение и кредит;   
� Экономика отрасли;   
� Оценка и анализ рисков;  
� Маркетинговые исследования;  � Экономический анализ  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
2  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Психология профессионально-
личностного развития» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.  Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине   

Цель дисциплины: формирование и развитие у обучающихся личностных и 
профессио- нальных качеств в соответствии с направлением подготовки. Задачи 
дисциплины:   

- сформировать представление о различных теоретических походах к 
проблеме профес- сионального развития личности;   
- изучить виды профессионального развития и саморазвития личности;   
- научиться определять цели профессионального развития личности.   

   
Обучение по дисциплине «Психология профессионально-личностного развития» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:   
   

Код и наименование ком- 
петенций   

Индикаторы достижения компетенции   

   
   
   
УК-9. Способен использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и про- 
фессиональной сферах   

ИУК-9.1. Обладает представлениями об инклюзивной 
компетентности и особенностях применения базовых де- 
фектологических знаний в социальной и профессиональ- 
ной сферах   
ИУК-9.2. Проявляет толерантность в отношении к инва- 
лидам и лицам с ограниченными возможностями здоро- 
вья   
ИУК-9.3. Применяет принципы недискриминационного 
взаимодействия с людьми с инвалидностью и ограничен- 
ными возможностями здоровья с учетом их социально- 
психологических особенностей при коммуникации в раз- 
личных сферах жизнедеятельности   

   

  2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы   

Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».   
Дисциплина «Психология профессионально-личностного развития» взаимосвязана 

ло- гически и содержательно-методически с другими дисциплинами учебного плана, 
формирую- щими компетенции будущих бакалавров по направлению 38.03.01 Экономика.   

  3.   Структура и содержание дисциплины   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).   

  3.1   Виды учебной работы и трудоемкость   

3.1.1. Очная форма обучения   



 
   

№   
п/п   Вид учебной работы   

Количество 
часов   

Семестры   

1   Аудиторные занятия   36   2   
   В том числе:         

1.1   Лекции   18   2   
1.2   Семинарские/практические занятия   18   2   
2   Самостоятельная работа   36   2   

   В том числе:         
2.1   Подготовка к практическим занятиям   30   2   

   
   

2.3   Подготовка к зачету     6   .2   

3   Промежуточная аттестация           

   Зачет        2   

     Итого   72   2   

   

3.1.2. Очно-заочная форма обучения   
   

№   
п/п   Вид учебной работы   

Количество 
часов   

Семестры   

1   Аудиторные занятия   18   3   
   В том числе:         

1.1   Лекции   8      
1.2   Семинарские/практические занятия   10      
2   Самостоятельная работа   54      

   В том числе:         
2.1   Подготовка к практическим занятиям   30      
2.3   Подготовка к зачету   24      
3   Промежуточная аттестация         

   Зачет         
   Итого    72      

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Предпринимательская деятельность» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.   Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине   

   
Целью освоения учебной дисциплины «Предпринимательская деятельность» является  

изучение, систематизация и закрепление основ теории и практики предпринимательской 
деятельности в современных условиях хозяйствования; ознакомление студентов с механизмом 
работы субъектов предпринимательства; получение комплексного представления о 
методологии предпринимательства. Изучение дисциплины целесообразно для подготовки 
экономиста, соответствующего требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по 
направлению 38.03.01 «Экономика».   

Основные задачи изучения дисциплины:   
 изучение, систематизация и закрепление основ теории и практики 

предпринимательской деятельности в современных условиях хозяйствования;   
ознакомление студентов с механизмом работы субъектов предпринимательства;   
получение комплексного представления о методологии предпринимательства.   

Обучение по дисциплине «Предпринимательская деятельность» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:   

   
Код и наименование компетенций   Индикаторы достижения компетенции   

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности   

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике  ИУК- 
10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, 
обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности 
ИУК-10.3. Применяет методы 
экономического и финансового 
планирования для достижения личных 
финансовых целей, использует адекватные 
поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным 
бюджетом, оптимизирует собственные 
финансовые риски   

   

  2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы   
   
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений.   



 
Параллельное изучение дисциплины «Предпринимательская деятельность» 

осуществляется с дисциплинами:   
   Цифровая грамотность;   
   Экономическая теория;   

  Введение в проектную деятельность;   
 Введение в профессию.   

   
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):   
   Бизнес-планирование;   
   Экономика предприятий и организаций;   
   Экономика отрасли;   
   Финансы, денежное обращение и кредит;   Микроэкономика и макроэкономика.   

   
   

  3.   Структура и содержание дисциплины   
   
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).   

   
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость    
3.1.1. Очная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
2   -   

1.   Аудиторные занятия   36   36   -   
   в том числе:            

1.1   Лекции   18   18   -   
1.2   Семинарские/ практические занятия   18   18   -   
1.3   Лабораторные занятия         -   
2.   Самостоятельная работа   36   36   -   

   в том числе:            
2.1   Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)   
12   12   -   

2.2   Подготовка к тестированию   12   12   -   
2.3   Самостоятельное решение задач    12   12   -   

   Промежуточная аттестация            
   зачет/ диф. зачет/ экзамен      Зачет   -   
   Итого   72   72   -   

   
3.1.2. Очно-заочная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
2   -   

1.   Аудиторные занятия   18   18   -   
   в том числе:            

1.1   Лекции   8   8   -   
1.2   Семинарские/ практические занятия   10   10   -   
1.3   Лабораторные занятия   -   -   -   



 
2.   Самостоятельная работа   54   54   -   

   в том числе:            
2.1   Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)   
18   18   -   

2.2   Подготовка к тестированию   18   18   -   
2.3   Самостоятельное решение задач    18   18   -   

   Промежуточная аттестация            
   зачет/ диф. зачет/ экзамен      Зачет   -   
   Итого   72   72   -   

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Защита интеллектуальной собственности» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
         Цель дисциплины «Защита интеллектуальной собственности» - подготовка 
специалистов, способных самостоятельно применять положения гражданского 
законодательства об интеллектуальных правах, оценивать закономерности судебной практики, 
анализировать содержание новых правовых актов, а также изучить теоретические 
предпосылки развития право интеллектуальной собственности РФ и зарубежных странах.  
  

Задачи изучения дисциплины – - знаний о видах прав на результаты интеллектуальной 
деятельности и средства индивидуализации, объектах и субъектах прав, понятии и видах 
гражданско-правовых договоров, направленных на передачу исключительных прав, способах 
защиты личных неимущественных прав автора и исключительных прав, мерах 
ответственности в случае нарушения этих прав. - формирования навыков дискутирования, 
отстаивания своей позиции, умения выражать свои мысли, обосновывать свои аргументы на 
практических занятиях и диспутах; - навыков анализа, обнаружения и сопоставления 
важнейших теорий в сфере интеллектуальных прав, - владения навыками применения 
методологии правовой науки в области интеллектуальных прав. - анализ современной 
судебной практики по проблемам права интеллектуальной собственности; - исследований 
материалов диссертационных исследований, посвящённых проблемам права 
интеллектуальной собственности; - усвоение места и роли права интеллектуальной 
собственности в современной теоретической и прикладной юриспруденции; - формирование 
умений и навыков работы с источниками, научной, учебной и учебно-методической 
литературой, обобщения материалов судебной и правоприменительной практики, конкретных 
эмпирических данных.  

  
Обучение по дисциплине «Защита интеллектуальной собственности» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
 

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  
  
УК-1. Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения 
поставленных задач  

  
ИУК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие  
ИУК-1.2. Осуществляет поиск, критически 
оценивает, обобщает, систематизирует и 
ранжирует информацию, требуемую для 
решения поставленной задачи  
  

  
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  



 
Дисциплина «Защита интеллектуальной собственности» относится к блоку Б.1.2.2 

«Проектная деятельность» основной профессиональной образовательной программы 
бакалавриата направления подготовки 38.03.01 «Экономика».  

Дисциплина «Защита интеллектуальной собственности» взаимосвязана логически и 
содержательно методически со следующими дисциплинами ОПОП:  Дисциплины (модули): 
Правоведение, Основы права, Трудовое право.   

3. Структура и содержание дисциплины  
  

Виды учебной работы и трудоемкость  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  
  
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3  

1.  Аудиторные занятия  36  36  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  9  9  
2.3  Самостоятельное решение задач  9  9  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет   
  Итого  72  72  
  
  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  

1.  Аудиторные занятия  18  18  
  в том числе:      

1.1  Лекции  8  8  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач  18  18  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет  
  Итого  72  72  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Русский язык и культура речи» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине   

К основным целям освоения дисциплины «Русский язык и культура речи» следует 
отнести:  
– формирование и развитие у будущего специалиста комплексной коммуникативной 
компетенции на русском языке, представляющей собой совокупность знаний, умений, 
способностей, ценностей и инициатив личности, необходимых для установления 
межличностного контакта в социально-культурной и профессиональной (учебной, научной, 
производственной и др.) сферах и ситуациях человеческой деятельности.  

К основным задачам освоения дисциплины «Русский язык и культура речи» следует 
отнести:  
– повышение общей культуры речи студентов, формирование и развитие ключевых 
компетенций в области профессионального и делового общения;  
– развитие у учащихся навыков анализа современных коммуникативных технологий с 
целью приобретения способности продуцировать устные и письменные сообщения разных 
форматов в условиях быстро меняющихся социальных реалий;  
– использование методов обучения, предполагающих соединение теоретических знаний с 
практическими потребностями будущих профессионалов, интеграция знаний из различных 
учебных дисциплин;  
– активное внедрение в процесс обучения игровых и неигровых интерактивных 
технологий;  
– организация работы на основе аутентичных материалов, способствующих формированию 
профессиональных компетенций будущего специалиста.  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 

компетенции  
УК-4: Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке 
Российской Федерации и иностранном  
(ых) языке (ах).  
  

 

ИУК-4.1: знает основы теории речевой 
коммуникации, правил организации 
речевой деятельности в соответствии с 
конкретными ситуациями общения;  
• ИУК-4.2: умеет устанавливать 
речевой контакт и обмениваться 
информацией с другими членами 
языкового коллектива, связанными с 
говорящим различными социальными 
отношениями; создавать и редактировать 
связные устные и письменные тексты 
различных стилей речи в соответствии с 
коммуникативными задачами;  

ИУК-4.3: владеет нормами 
литературного языка 
(орфоэпическими, 
грамматическими, 
лексическими); навыками 
построения речи в 
соответствии с 



 
коммуникативными 
намерениями и ситуацией 
общения; искусством 
диалога и полилога в разных 
сферах речевого общения, 
публичного выступления.  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина «Русский язык и культура речи» относится к циклу общие гуманитарные и 

социально-экономические дисциплины, базовая часть.  
Дисциплина «Русский язык и культура речи» наряду с другими дисциплинами 

гуманитарного цикла является составной частью гуманитарной подготовки студентов, первым 
этапом обучения их культуре профессиональной речи.  

Дисциплина «Русский язык и культура речи» связана со всеми науками гуманитарного 
профиля: культурологией, историей, иностранными языками, философией и др., а также 
является базовой для всех дисциплин, изучаемых в вузе, т.к. для точного, ясного и 
последовательного изложения знаний, суждений по всем предметам необходимо владение 
русским литературным языком и его нормами и правилами.  

Дисциплина «Русский язык и культура речи» базируется на знаниях, полученных 
студентами в ходе довузовской подготовки.  
  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (32 часа аудиторной 

работы: 16 часов – лекции, 16 часов – семинарские/ практические занятия и 40 часов 
самостоятельной работы) в 1 семестре I курса.   

Форма промежуточной аттестации – зачет.  
Структура и содержание дисциплины «Русский язык и культура речи» по срокам и 

видам работы отражены в Приложении 1.  
  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
  
3.1.1.Очная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

Семестры  
1 семестр  

1  Аудиторные занятия   32  32  
  В том числе:      

1.1  Лекции  12  12  
1.2  Семинарские/практические занятия  20  20  
2  Самостоятельная работа  40  40  
  В том числе:      

2.2  Самостоятельное изучение  40  40  
        

3  Промежуточная аттестация      
  Зачет/диф.зачет/экзамен     зачет  
  Итого  72  72  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Лидерство и командообразование» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  

Цель дисциплины: формирование и развитие у обучающихся личностных и 
профессиональных качеств в соответствии с направлением подготовки.  

Задачи дисциплины:   
- сформировать активную жизненную позицию, и развить методологическую 
культуру в сфере научно-исследовательской и управленческой деятельности в области 
психологии лидерства и управления командой;  
- овладеть необходимым объемом знаний и навыков в области психологии 
лидерства и командообразования;  
- сформировать научное мировоззрение и представление об особенностях 
лидерства, формирования и управления командой.;  

 Обучение по дисциплине «Лидерство и командообразование» направлено на формирование 
у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и 

наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде  

ИУК-3.1. Определяет свою роль в команде, исходя из стратегии 
сотрудничества для достижения поставленной цели, учитывая 
особенности поведения и интересы других участников команды  
ИУК-3.2.  Планирует и анализирует последствия личных действий, 
адекватно оценивает идеи и предложения других участников для 
достижения поставленной цели в командной работе  
ИУК-3.3.  Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с 
членами команды, соблюдая установленные нормы и правила 
социального взаимодействия, несет личную ответственность за свой 
вклад в результат командной работы  

  

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Дисциплина «Лидерство и командообразование» взаимосвязана логически и 

содержательно-методически с другими дисциплинами учебного плана, формирующими 
компетенции будущих бакалавров по направлению 38.03.03 Управление персоналом.  
  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 час2).  

  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

    
1  Аудиторные занятия   72  7  



 
  В том числе:      

1.1  Лекции  36  7  
1.2  Семинарские/практические занятия  36  7  
2  Самостоятельная работа  72  7  
  В том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям  45  7  
2.2  Подготовка доклада  6  7  
2.3  Подготовка к экзамену  8  7  
2.4  Изучение дополнительной литературы  13  7  
3  Промежуточная аттестация      
  экзамен     7  
  Итого  144  7  

  
3.1.1. Очно-заочная форма обучения  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

    
1  Аудиторные занятия   36  7  
  В том числе:      

1.1  Лекции  18  7  
1.2  Семинарские/практические занятия  18  7  
2  Самостоятельная работа  108  7  
  В том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям  45  7  
2.2  Подготовка доклада  6  7  
2.3  Подготовка к экзамену  8  7  
2.4  Изучение дополнительной литературы  49  7  
3  Промежуточная аттестация      
  экзамен     7  
  Итого  144  7  

 
  



 
Аннотация 
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Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  

К основным целям освоения дисциплины «Экономика предприятий и 
организаций» следует отнести:  

-теоретические знания об экономике предприятия;  
- прикладные знания в области развития форм и методов экономического 
управления предприятием;  
- навыки самостоятельного, творческого использования теоретических 
экономических знаний в практической деятельности.  

К основным задачам освоения дисциплины «Экономика предприятий и 
организаций»  следует отнести:  
   – освоение таких важных вопросов как форма и среда функционирования, среда 
предприятия, капитал и имущество, продукция предприятия, экономический 
механизм функционирования, финансовые результаты и эффективность 
хозяйственной деятельности предприятия.  

Обучение по дисциплине «Экономика предприятий и организаций» направлено на 
формирование  

у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-4. Способен предлагать  
экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения 
в профессиональной деятельности  

ИОПК 4.1.- Владеет навыками разработки экономически и 
финансово обоснованных организационноуправленческих 
решений в профессиональной деятельности  
ИОПК 4.2.- Анализирует и интерпретирует финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 
отчётности организаций и ведомств для принятия 
обоснованных организационно-управленческих ИОПК 
4.3. - Разрабатывает варианты управленческих решений 
и обосновывает их выбор с учетом критериев 
экономической эффективности, оценки рисков и 
возможных социально-экономических последствий  

ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации  
(Тип задач профессиональной 
деятельности - расчетно-экономический)  

ИПК- 2.1. Обосновывает и применяет статистические, 
экономико-математические, маркетинговые методы 
исследования внешней среды и деятельности организации, 
проводит расчеты финансово-экономических показателей, 
в т.ч. с использованием типовых методик и 
нормативноправовых актов  

  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части, шифр Б.1.14.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  

� Экономическая теория;  
� Финансы предприятий и организаций;  
� Микроэкономика и макроэкономика  

  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций;  
� Маркетинговые исследования; �  Ценообразование;  
� Преддипломная практика.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы (216 час.).  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3,4  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  144  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
50  50  -  

2.2  Подготовка к тестированию  44  44  -  
2.3  Самостоятельное решение задач /кейсов  50  50  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен, 

курсовая 
работа  

-  

  Итого  216  216  -  
  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3,4  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  126  126  -  

  в том числе:        



 
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
50  50  -  

2.2  Подготовка к тестированию  26  26  -  
2.3  Самостоятельное решение задач /кейсов  50  50  -  
2.4  Лабораторные работы  18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен, 

курсовая 
работа  

-  

  Итого  216  216  -  
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1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Экономическая статистика» является изучение 

основных вопросов теории статистики, макроэкономической и микроэкономической 
статистики, формирование навыков проведения статистических расчетов и использования 
методов статистического анализа для подготовки экономиста, соответствующего требованиям 
профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� освоение важнейших понятий и положений общей теории статистики в области сбора 
первичной статистической информации, сводки и группировки полученных первичных данных 
и их последующей обработки методами статистического анализа;  
� овладение методологией сбора, обработки и статистического анализа данных, 
необходимых для решения поставленных экономических задач;  
� получение представления об областях применения и формирование навыков 
использования изученных методик в практической деятельности работника финансовой 
службы организации.  
� изучение важнейших показателей социальной статистики и методологии их расчета.  

Обучение по дисциплине «Экономическая статистика» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, 
обработку и статистический анализ данных, 
необходимых для решения поставленных 
экономических задач  

ИОПК-2.1. Осуществляет сбор, обработку, 
систематизацию статистической 
информации, обосновывает выбор 
источников информации, необходимой для 
решения экономических задач ИОПК-2.2. 
Выбирает инструментарий обработки 
статистического материала, 
соответствующий содержанию 
поставленных экономических задач  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономическая теория;  
� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Мировая экономика  



 
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Эконометрика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Экономика отрасли;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3  

1.  Аудиторные занятия  72  72  
  в том числе:      

1.1  Лекции  36  36  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  
  Итого  144  144  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  

1.  Аудиторные занятия  36  36  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  
  Итого  144  144  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Маркетинг» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
К основной цели освоения дисциплины «Маркетинг» следует отнести 

формирование знаний о маркетинговой деятельности в управлении производством 
и процессе реализации товаров и услуг в интересах потребителей; изучение и 
применение набора маркетинговых приемов и инструментов для решения 
поставленных целей и задач организации; понимание основных направлений 
развития товарного рынка в России и за рубежом.  
          К основным задачам освоения дисциплины «Маркетинг» следует отнести:  
−определить основные виды и формы маркетинговой деятельности;   
−показать роль и место маркетинга в современных экономических условиях;  
−сформировать у студентов навыки анализа экономической ситуации, применения 
маркетинговых технологий для решения конкретных задач.  

  
Обучение по дисциплине «Маркетинг» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК - 4  Способен предлагать 
экономически и финансово 
обоснованные  
организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности  

ИОПК 4.1.- Владеет навыками разработки экономически и 
финансово обоснованных организационно-управленческих 
решений в профессиональной деятельности  
ИОПК 4.2.- Анализирует и интерпретирует финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 
отчётности организаций и ведомств для принятия 
обоснованных организационно-управленческих ИОПК 4.3. - 
Разрабатывает варианты управленческих решений и 
обосновывает их выбор с учетом критериев экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных социально-
экономических последствий  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных для 
проведения расчетов экономических 
показателей организации   

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансовоэкономической деятельности организации  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина относится к обязательной части Блок 1, шифр Б.1.17.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  

� Экономическая статистика;  



 
� Экономика предприятий и организаций;  
� Микроэкономика и макроэкономика.  

  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций;  
� Технологии продвижения продукции;  
� Оценка и анализ рисков;  
� Преддипломная практика.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3  -  

1.  Аудиторные занятия  54  54  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  90  90  -  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

40  40  -  

2.2  Подготовка к тестированию  20  20  -  
2.3  Самостоятельное решение задач/кейсов   30  30  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

44  44  -  

2.2  Подготовка к тестированию  20  20  -  
2.3  Самостоятельное решение задач/кейсов   44  44  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Эконометрика» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Эконометрика» является овладение методами 

эмпирического исследования экономических процессов, теоретическими основами 
построения надежных эконометрических моделей, формирование у обучающегося 
углубленной системы знаний в области эконометрических методов исследования 
социальноэкономических процессов; определения направлений развития экономических 
объектов на основе построенных эконометрических моделей.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� ознакомление обучающихся с методикой эконометрического моделирования;  
� обучение методам прогнозирования экономических показателей;  
� разъяснение основных закономерностей и влияний отдельных факторов на финансовые 
параметры, взаимозависимости этих параметров;  
� ознакомление с различными моделями и способами ведения финансовых расчетов; � 
изучение статистической оценки и значимости таких искажающих эффектов, как 
гетероскедастичность остатков зависимой переменной, мультиколлинеарность объясняющих 
переменных, автокорреляция;  
� получение представления об областях применения и формирование навыков 
использования изученных методик в практической деятельности работника финансовой 
службы организации.  

Обучение по дисциплине «Эконометрика» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, 
обработку и статистический анализ 
данных, необходимых для решения 
поставленных экономических задач  

ИОПК-2.1. Осуществляет сбор, обработку, 
систематизацию статистической информации, 
обосновывает выбор источников информации, 
необходимой для решения экономических задач 
ИОПК-2.2. Выбирает инструментарий обработки 
статистического материала, соответствующий 
содержанию поставленных экономических задач  

ОПК-5. Способен использовать 
современные информационные 
технологии и программные 
средства при решении 
профессиональных задач  

ИОПК-5.1. Применяет современные 
информационные технологии и программные 
средства при решении профессиональных задач 
ИОПК-5.2. Ориентируется в информационных 
потоках, выделяя в них главное и необходимое, 
владеет методами сбора, обработки и 
интерпретации полученной информации, 
используя современные информационные 
технологии и прикладные 
аппаратнопрограммные средства,  методами 
защиты, хранения и подачи информации  



 
  

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  

Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  
� Экономическая теория;  
� Линейная алгебра;  
� Математический анализ; �  Мировая экономика;  
� Экономическая статистика.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик): � Экономика предприятий и организаций;  

� Экономика отрасли;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  
  

3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
5  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  



 
2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Бухгалтерский учет и отчетность» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Бухгалтерский учет и отчетность» является 

формирование теоретических знаний и практических навыков ведения бухгалтерского учета в 
коммерческой организации, необходимых для подготовки финансовой отчетности, а также 
закрепление практических навыков использования учетной информации для принятия 
управленческих решений.   

Основные задачи изучения дисциплины:  
� получение представления о сущности бухгалтерского учета, его видах, правовых 
основах, законодательном и нормативном регулировании в РФ;  
� уяснение теоретических основ бухгалтерского учета;  
� формирование навыков в осуществлении организации учета объектов бухгалтерского 
наблюдения: основных средств, нематериальных активов, финансовых вложений и денежных 
средств, материально-производственных запасов, заработной платы, финансовых результатов, 
оценочных значений, капитала и резервов;  
� изучение различных видов финансовой отчетности (бухгалтерской, налоговой и 
статистической) коммерческих организаций;  
� изучение теоретических аспектов формирования показателей финансовой  
отчетности;  
� развитие практических умений и навыков по заполнению форм финансовой отчетности.  

Обучение по дисциплине «Бухгалтерский учет и отчетность» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-4. Способен предлагать экономически 
и финансово обоснованные  
организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности  

ИОПК-4.1. Владеет навыками разработки 
экономически и финансово обоснованных 
организационно-управленческих решений в 
профессиональной деятельности  
ИОПК-4.2. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в отчётности 
организаций и ведомств для принятия 
обоснованных организационно- 
управленческих решений  
ИОПК-4.3. Разрабатывает варианты 
управленческих решений и обосновывает их 
выбор с учетом критериев экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных 
социально-экономических последствий  



 
ПК-2. Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации  

ИПК-2.5. Готовит отчеты о 
финансовохозяйственной деятельности и 
формирует планово-учетную документацию 
организации для обоснования  
управленческих решений  
ИПК-2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Правоведение;  
� Экономика предприятий и организаций; �  Налоги и налогообложение.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Аудит;  
� Финансовый анализ;  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Бухгалтерский учет в среде 1С;  
� Управленческий учет;  
� Контроллинг;  
� Производственная практика (проектно-технологическая);  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц (216 часов).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  5  

1.  Аудиторные занятия  108  54  54  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  72  36  36  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  54  54  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  



 
2.3  Изучение нормативно-правовой 

документации  
36  18  18  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  Экзамен  
  Итого  216  108  108  

  
    

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5  6  
1.  Аудиторные занятия  36  18  18  

  в том числе:        
1.1  Лекции  16  8  8  
1.2  Семинарские/ практические занятия  20  10  10  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  180  90  90  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
60  30  30  

2.2  Подготовка к тестированию  60  30  30  
2.3  Изучение нормативно-правовой 

документации  
60  30  30  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  Экзамен  
  Итого  216  108  108  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Налоговый учет и отчетность» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.   Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине   

   
Целью освоения учебной дисциплины «Налоговый учет и отчетность» является 

формирование у обучающихся комплекса знаний по исчислению налогов и принятия 
управленческих решений в области налогообложения и его законной оптимизации.  Основные 
задачи изучения дисциплины:   

  изучение существующей налоговой системы Российской Федерации и основных 
аспектов ее правового регулирования;    изучение принципов, элементов и этапов налогового 
планирования,    формирование  понимания  социально-экономической  сущности 
 налогов, принципов налогообложения и функций налогов, роли налогов в системе 
современной рыночной экономики;    изучение существующих налоговых льгот и путей 
законного снижения налогового бремени;    отработка практических навыков по 
принятию решений в области оптимизации налоговых платежей организаций.   

Обучение по дисциплине «Налоговый учет и отчетность» направлено на формирование 
у обучающихся следующих компетенций:   

   
Код и наименование компетенций   Индикаторы достижения компетенции   

ПК-2. Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации   

ИПК-2.5. Готовит отчеты о 
финансовохозяйственной деятельности и 
формирует планово-учетную документацию  
организации для обоснования  
управленческих решений   
ИПК-2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений   

   

  2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы   
   
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, блока Б1 «Дисциплины (модули)».   
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:   

   Правоведение;   
 Экономика предприятий и организаций;  Бухгалтерский учет и отчетность;  Налоги и 

налогообложение.   
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):   

   Аудит;   
   Правовое регулирование предпринимательской деятельности;   



 
  Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;   
 Преддипломная практика.   

   
   
   
  3.   Структура и содержание дисциплины   

   
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов).   

   
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость    
3.1.1. Очная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
5   

1.   Аудиторные занятия   54   54   
   в том числе:         

1.1   Лекции   18   18   
1.2   Семинарские/ практические занятия   36   36   
1.3   Лабораторные занятия   -   -   
2.   Самостоятельная работа   54   54   

   в том числе:         
2.1   Подготовка к практическим занятиям (изучение 

лекционного материала)   
18   18   

2.2   Подготовка к тестированию   18   18   
2.3   Изучение нормативно-правовой документации   18   18   

   Промежуточная аттестация         
   зачет/ диф. зачет/ экзамен      диф. зачет   
   Итого   108   108   

   
3.1.2. Очно-заочная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
6   

1.   Аудиторные занятия   36   36   
   в том числе:         

1.1   Лекции   18   18   
1.2   Семинарские/ практические занятия   18   18   
1.3   Лабораторные занятия   -   -   
2.   Самостоятельная работа   72   72   

   в том числе:         
2.1   Подготовка к практическим занятиям (изучение 

лекционного материала)   
36   36   

2.2   Подготовка к тестированию   18   18   
2.3   Изучение нормативно-правовой документации   18   18   

   Промежуточная аттестация         
   зачет/ диф. зачет/ экзамен      диф. зачет   
   Итого   108   108   

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Антимонопольная политика и защита 
прав потребителя» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью дисциплины «Антимонопольная политика и защита прав 

потребителей» является формирование у студентов понимания сути конкурентных 
отношений, складывающихся в экономике, и роли государства в организации этих 
отношений на принципах общественной эффективности и добросовестности в 
отношениях с властными структурами, конкурентами и потребителями; формирование 
знаний, умений, навыков и компетенций в области правового регулирования и 
хозяйственной практики конкурентных отношений и защиты прав потребителей.   

  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  
  
УК-11. Способен формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной 
деятельности  

  
ИУК-11.1. Понимает сущность экстремизма, 
терроризма, коррупции, опасность их 
разрушительного влияния на социальные, 
экономические и иные отношения в 
гражданском обществе  
ИУК-11.2. Умеет применять правовые 
нормы, обеспечивающие противодействие 
экстремизму, терроризму, коррупции и 
профилактику их проявлений в сфере 
профессиональной деятельности  ИУК-
11.3. Владеет средствами формирования 
нетерпимого отношения к проявлениям 
экстремизма, терроризма и коррупционного 
поведения и  
противодействия им в профессиональной 
деятельности  

  
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина «Антимонопольная политика и защита прав потребителей» в соот- 

ветствии с учебным планом является дисциплиной части, формируемой участниками 
образовательных отношений программы бакалавриата.   

Для освоения дисциплины «Антимонопольная политика и защита прав 
потребителей» студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в 
процессе изучения дисциплин: статистика, общая теория статистики.   

Освоение дисциплины «Антимонопольная политика и защита прав потребителей» 
является необходимой основой для последующего изучения следующих дисциплин: 
моделирование бизнес-процессов предприятия в среде 1С, технологии продвижения 
продукции (услуг), экономика отраслевых рынков, ценообразование, системы 



 
электронного документооборота, информационная безопасность, практикум по 
интернет-маркетингу, анализ, совершенствование и управление бизнес-процессами.   

  
3. Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часа).  
  

Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры    
4  

1.  Аудиторные занятия  54    
  в том числе:      

1.1  Лекции  18    
1.2  Семинарские/ практические занятия  36    
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54    
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

18    

2.2  Подготовка к тестированию  18    
2.3  Самостоятельное решение задач   18    

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    диф. зачет  
  Итого  108    
  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры    
4  

1.  Аудиторные занятия  36    
  в том числе:      

1.1  Лекции  18    
1.2  Семинарские/ практические занятия  18    
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72    
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

24    

2.2  Подготовка к тестированию  24    
2.3  Самостоятельное решение задач   24    

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    диф. зачет  
  Итого  108    
  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Правовое обеспечение предприятий и 
организаций» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
  

         Цель дисциплины «Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности 
предприятий и организаций» - обучение понятиям, закономерностям, взаимосвязям и 
показателям экономических процессов функционирования организаций (предприятий) в 
условиях рыночных отношений, навыкам анализа внешней и внутренней среды организаций 
(предприятий),навыкам принятия оптимальных управленческих решений и навыкам 
применения оптимальных методов контроля за финансовохозяйственной деятельность 
хозяйствующих субъектов в процессе их функционирования; изучает производственные, 
социально-экономические и научно-технические отношения людей на предприятии.  
  

Задачи изучения дисциплины – - изучение сущности современного 
предпринимательства; - изучение методов и правил рационального использования ресурсов; - 
выявление приоритетов в управлении предприятием и формировании его экономического 
механизма; - изучение экономических затрат и результатов деятельности предприятия; - 
сформировать умения и навыки в области овладения методами и способами реализации 
оптимальных управленческих решений в процессе осуществления финансовохозяйственной 
деятельности организаций.   

Обучение по дисциплине «Правовое обеспечение финансово-хозяйственной 
деятельности предприятий и организаций» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций:  

  
  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

  
УК-2. Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся  
ресурсов и ограничений  

  
ИУК-2.1.Формулирует совокупность задач в 
рамках поставленной цели проекта, решение 
которых обеспечивает ее достижение  
ИУК-2.2. Определяет связи между 
поставленными задачами, основными 
компонентами проекта и ожидаемыми 
результатами его реализации  
ИУК-2.3. Выбирает оптимальные способы 
планирования, распределения зон 
ответственности, решения задач, анализа 
результатов с учетом действующих правовых 
норм, имеющихся условий, ресурсов и 
ограничений, возможностей использования  



 
УК-11. Способен формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной 
деятельности  

ИУК-11.1. Понимает сущность экстремизма, 
терроризма, коррупции, опасность их 
разрушительного влияния на социальные, 
экономические и иные отношения в 
гражданском обществе  
ИУК-11.2. Умеет применять правовые 
нормы, обеспечивающие противодействие 
экстремизму, терроризму, коррупции и 
профилактику их проявлений в сфере 
профессиональной деятельности  

 ИУК-11.3. Владеет средствами 
формирования нетерпимого отношения к 
проявлениям экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения и 
противодействия им в профессиональной 
деятельности  
  
  
  
  

  
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина «Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий и организаций» относится к блоку Б.1.21 «Обязательная часть» основной 
профессиональной образовательной программы бакалавриата направления подготовки 
38.03.01 «Экономика».  

Дисциплина «Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности 
предприятий и организаций» взаимосвязана логически и содержательно методически со 
следующими дисциплинами ОПОП:  Дисциплины (модули): Правоведение, Основы права, 
Трудовое право, Защита интеллектуальной собственности.  

  
3. Структура и содержание дисциплины  

  
Виды учебной работы и трудоемкость  

  
3.1.1. Очная форма обучения  
  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  

1.  Аудиторные занятия  54  54  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач  18  18  



 
  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Д/Зачет   
  Итого  108  108  
  
  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  

1.  Аудиторные занятия  36  36  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  
  в том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям (изучение 
лекционного материала)  

24  24  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  
2.3  Самостоятельное решение задач  24  24  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Д/Зачет  
  Итого  108  108  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Оценка и анализ рисков» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Оценка и анализ рисков» является  овладение 

теоретическими, методическими и практическими знаниями и навыками в области оценки и 
управления рисками в различных сферах и на различных уровнях экономической деятельности. 
Изучение дисциплины целесообразно для подготовки экономиста, соответствующего 
требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 
«Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  

– изучение принципов организации и систему информационного обеспечения 
риск- менеджмента;  

– овладение основными методами оценки предпринимательских рисков;  

– овладение  методами  комплексного  анализа 
 хозяйственных  и предпринимательских рисков;  

– овладение современными методиками оценки эффективности 
принимаемых финансовых и экономических решений в условиях риска;  

– овладение принципами и методами планирования и прогнозирования 
рисковых ситуаций;  

– овладение  современными  методами  управления 
 предпринимательскими рисками;  

– овладение навыками комплексного исследования экономических рисков,  

– развитие способности к получению, систематизации, обобщению, 
комплексному анализу и критическому осмыслению информации, необходимой 
для оценки и управления рисками, постановке исследовательских задач и выбору 
путей и методов их решения.  

Обучение по дисциплине «Оценка и анализ рисков»  направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  



 
ОПК-4. Способен предлагать экономически и 
финансово обоснованные  
организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности  

ИОПК 4.1.- Владеет навыками разработки 
экономически и финансово обоснованных 
организационно-управленческих решений в 
профессиональной деятельности  
ИОПК 4.2.- Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в отчётности 
организаций и ведомств для принятия 
обоснованных организационно- 
управленческих  
ИОПК 4.3. - Разрабатывает варианты 
управленческих решений и обосновывает их  

 выбор с учетом критериев экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных 
социально-экономических последствий  

ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности -  

ИПК-2.2. Обосновывает и рассчитывает 
плановую потребность предприятий и 
организаций в материальных, трудовых и 
финансовых ресурсах, необходимых для 
производства продукции и оказания услуг с 
учетом прогнозирования 
социальноэкономических процессов и 
явлений на микро- и макроуровне  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к блоку основных дисциплин.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Микроэкономика и макроэкономика �  Экономическая теория;  
� Введение в профессию.  
� Основы предпринимательства.  
� Эконометрика  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Финансы предприятий и организаций;  
� Экономический анализ  
� Маркетинговые исследования  

  
  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Семестры  



 
Количество 

часов  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
12  12  -  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
9  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Экономический анализ» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Экономический анализ» является изучение 

методики проведения экономического анализа деятельности организации, а также навыков ее 
использования для обеспечения устойчивого развития экономического субъекта в условиях 
рыночной экономики, определения основных тенденций и выявления путей повышения 
эффективности его деятельности и применять полученные знания на практике для подготовки 
экономиста, соответствующего требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по 
направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
– получение знаний о теоретических основах экономического анализа;  
– уяснения  особенностей  организации  и  информационного  обеспечения  
экономического анализа на предприятии;  
– освоение инструментария экономического анализа;  
– обоснование основных направлений и этапов проведения экономического анализа, 
последовательности и взаимосвязи их проведения;  
– освоение методики проведения анализа технико-организационного уровня развития 
производства организации и выявление внутрипроизводственных резервов повышения 
эффективности производства, а также разработка практических рекомендаций по 
использованию выявленных резервов;  
– освоение методики проведения анализа производственных результатов деятельности 
организации и выявление внутрипроизводственных резервов дальнейшего увеличения выпуска 
продукции, а также разработка практических рекомендаций по использованию выявленных 
резервов;  
– освоение методики проведения анализа использования трудовых ресурсов организации и 
выявление внутрипроизводственных резервов, необходимых для более эффективного 
использования трудовых ресурсов в организации, а также разработка мероприятий по 
мобилизации выявленных резервов;  
– освоение методики проведения анализа использования основных производственных 
средств в организации и выявление внутрипроизводственных резервов повышения 
интенсивности их использования, а также разработка практических рекомендаций по 
использованию выявленных резервов;  
– освоение методики проведения анализа использования материальных ресурсов 
организации и выявление внутрипроизводственных резервов экономии материальных ресурсов 
организации, снижение материалоемкости продукции, а также разработка мероприятий по 
мобилизации выявленных резервов;  
– освоение методики проведения анализа затрат на производство и себестоимость 
продукции, выявление внутрипроизводственных резервов сокращения затрат на производство и 
себестоимость продукции, а также разработка практических рекомендаций по использованию 
выявленных резервов.  

Обучение по дисциплине «Экономический анализ» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  



 
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-5. Способен использовать 
современные информационные технологии и 
программные средства при решении 
профессиональных задач  

ИОПК-5.1. Применяет современные 
информационные технологии и 
программные средства при решении  
профессиональных задач  
ИОПК-5.2. Ориентируется в 
информационных потоках, выделяя в них 
главное и необходимое, владеет методами 
сбора, обработки и интерпретации  

 полученной информации, используя 
современные информационные технологии и 
прикладные аппаратно-программные 
средства, методами защиты, хранения и 
подачи информации  

ПК-2. Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации   

ИПК-2.2. Обосновывает и рассчитывает 
плановую потребность предприятий и 
организаций в материальных, трудовых и 
финансовых ресурсах, необходимых для 
производства продукции и оказания услуг с 
учетом прогнозирования 
социальноэкономических процессов и 
явлений на микро- и макроуровне  
ИПК-2.3. Проводит экономический анализ 
хозяйственной деятельности и формирует 
планы финансово-экономического развития 
организации с учетом влияния внутренних и 
внешних факторов организации   
ИПК-2.4. Рассчитывает показатели 
экономической эффективности организации 
труда, производства продукции, внедрения 
инновационных технологий и определяет 
резервы повышения эффективности 
деятельности организации, направления 
совершенствования форм организации труда 
и управления  
ИПК-2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений  

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик: � 
 Линейная алгебра; �  Математический анализ;  

� Экономическая статистика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Эконометрика;  
� Бухгалтерский учет и отчетность; � Оценка и анализ рисков.  



 
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Финансовый анализ; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
16  16  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  
2.4  Курсовая работа  20  20    

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен и 

курсовая 
работа  

-  

  Итого  144  144  -  
  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  -  
2.4  Курсовая работа        

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен и 

курсовая 
работа  

-  

  Итого  144  144  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Экономика труда» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью дисциплины «Экономика труда» является обеспечение осознанного 

формирования у студентов определенного уровня их компетентности в сфере труда, дающей 
целостное представление о наиболее важных качественных и количественных параметрах 
трудовой деятельности и определяющих их факторах, особенностях анализа и 
прогнозирования процессов управления трудом и их регулирования, как на уровне 
предприятия, так и государства в целом.   

Основные задачи изучения дисциплины:  
� формирование умения разрабатывать систему управления трудом, включая  систему 
трудового вознаграждения, соответствующую условиям современной российской экономики;  
� овладение навыками обнаружения факторов, влияющих на динамику системы 
управления трудом в рамках стратегического управления компанией;  
� изучение методического аппарата по организации мониторинга трудовых показателей и 
осуществление их всестороннего анализа.  

Обучение по дисциплине «Экономика труда» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, мониторинг 
и обработку данных для проведения расчетов 
экономических показателей организации 
(Тип задач проф.деятельности - 
аналитический)  
ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК -1.2. Выполняет расчеты по 
материальным, трудовым и финансовым 
затратам, необходимым для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции,  
производимых услуг  
ИПК- 2.4. Рассчитывает показатели 
экономической эффективности организации 
труда, производства продукции, внедрения 
инновационных технологий и определяет 
резервы повышения эффективности 
деятельности организации, направления 
совершенствования форм организации труда 
и управления  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Мировая экономика;  
� Основы менеджмента; �  Экономическая статистика.  



 
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономика отрасли;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
12  12  -  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Саморазвитие и управление карьерой» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  

Цель дисциплины: формирование и развитие у обучающихся личностных и 
профессиональных качеств в соответствии с направлением подготовки.  

Задачи дисциплины:    
- сформировать навыки принятия эффективных решений в процессах 
организации управления деловой карьерой;  
- изучить концептуальные взгляды на понятие саморазвитие и карьера; - 
научиться планировать и управлять карьерой, карьерными траекториями.   

  
 Обучение по дисциплине «Саморазвитие и управление карьерой» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и 
наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

ПК-9 Знает основы 
профессионального 
развития 
персонала, 
управления 
карьерой и 
служебно- 
профессиональным 
продвижением 
персонала, 
организации 
работы с кадровым 
резервом и умеет 
применять их на 
практике  

ИПК-9.1. Знает: систему, способы, методы, инструменты 
построения профессиональной карьеры; критерии определения 
краткосрочных и долгосрочных потребностей развития персонала 
и построения его профессиональной карьеры; технологии 
организации мероприятий по развитию и построению 
профессиональной карьеры персонала; требования к документам и 
основные виды локальных нормативных актов организации, 
регулирующие порядок развития и построения профессиональной 
карьеры персонала;  
ИПК-9.2. Умеет:  составлять индивидуальные планы карьерного 
развития персонала;  определять эффективность мероприятий по 
развитию персонала и построению профессиональной карьеры, 
формулировать рекомендации по их совершенствованию;   
ИПК-9.3. Владеет: навыками анализа эффективности мероприятий 
по развитию персонала, построению профессиональной карьеры; 
навыками подготовки предложений по развитию персонала и 
построению профессиональной карьеры.  

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей жизни  

ИУК-6.1. Использует инструменты и методы управления временем 
при выполнении конкретных задач, проектов, при достижении 
поставленных целей  
ИУК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельности, 
личностного развития и профессионального роста ИУК-6.3. 
Демонстрирует готовность к построению профессиональной 
карьеры и определению стратегии профессионального развития на 
основе оценки требований рынка труда, предложений рынка 
образовательных услуг и с учетом личностных возможностей и 
предпочтений  

  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 
блока Б1 «Дисциплины (модули)».  

Дисциплина «Саморазвитие и управление карьерой» взаимосвязана логически и 
содержательно-методически с другими дисциплинами учебного плана, формирующими 
компетенции будущих бакалавров по направлению 38.03.03 Управление персоналом.  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов).  
  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

3.1.1. Очно-заочная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

    
1  Аудиторные занятия   36  4  
  В том числе:      

1.1  Лекции  18  4  
1.2  Семинарские/практические занятия  18  4  
2  Самостоятельная работа  72  4  
  В том числе:      

2.1  Подготовка к практическим занятиям  42  4  
2.2  Подготовка доклада  6  4  
2.3  Изучение литературы  16  4  
2.4  Подготовка к зачету  8    
3  Промежуточная аттестация      
  Зачет     4  
  Итого  108  4  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Экономика отрасли» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Экономика отрасли» является 

формирование у обучающихся современных фундаментальных знаний в области 
эффективности функционирования отраслей и отраслевых комплексов, изучение 
отношений, связанных с функционированием и управлением отраслями национальной 
экономики, соответствующих требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по 
направлению 38.03.01 «Экономика». Основные задачи изучения дисциплины:  

� освоение важнейших понятий, используемых в дисциплине; необходимость и 
значение  основ формирования отрасли; системы показателей и статистических 
методов оценки эффективности функционирования отраслей, составляющих 
основу национальной экономики; основные экономические законы и методы 
экономического исследования, позволяющие исследовать тенденции развития 
отраслей и отраслевых комплексов;  

� овладение методологией  правильного использования информации, 
полученной  на основе статистической отчетности, для выявления и анализа  
тенденций развития национальной экономики, изменения отраслевой структуры 
и эффективности развития отдельных отраслей и отраслевых комплексов; 
оценивать эффективность интеграционных процессов в отрасли и выделения 
новых отраслей, подотраслей, производств.  

Обучение по дисциплине «Экономика отрасли» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-3. Способен анализировать и 
содержательно объяснять природу 
экономических процессов на микро- и 
макроуровне  
  

ИОПК-3.1. Анализирует экономические 
процессы на микро- и макроуровне, выявляет 
тенденции их изменения   
ИОПК-3.2 . Содержательно интерпретирует 
полученные результаты анализа 
финансовоэкономической деятельности 
предприятий, раскрывающие природу 
экономических процессов на микроуровнях  
ИОПК 3.3. Содержательно интерпретирует 
природу экономических процессов на 
макроуровнях  
  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  



 
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Макроэкономическое планирование и прогнозирование;  
� Оценка и анализ рисков;  
� Экономика отраслевых рынков  
� Управление жизненным циклом предприятий и организаций.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Коммерческая деятельность  предприятий и организаций  
� Финансовый анализ;  
� Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
8  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  



 
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Информационные технологии в 
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Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Область применения и нормативные ссылки  

  
Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает минимальные 

требования к знаниям и умениям обучающегося и определяет содержание и виды 
учебных занятий и отчетности.  

Программа предназначена для преподавателей, ведущих данную дисциплину, и 
обучающихся направления подготовки 38.03.01 «Экономика», изучающих дисциплину 
«Информационные технологии в профессиональной деятельности».  
  

Целями освоения дисциплины «Информационные технологии в профессиональной 
деятельности» является:  

− ознакомление с основами прикладной информатики;  
− ознакомление  с  некоторыми  современными  информационными 

технологиями,  
− приобретение навыков применения современных информационных технологий в 

профессиональной деятельности,  
− выработка у обучающихся навыков эффективного использования персональных 

компьютеров в решении конкретных практических задач.  
  
Задачами изучения дисциплины являются:  

− Изучение  возможности  применения  прикладных  программ  в 
профессиональной деятельности.  

− Развитие у обучающихся логического и алгоритмического мышления, умения 
самостоятельно расширять и углублять естественно-научные знания.  

  
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы  
В результате освоения ОП бакалавриата обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине:  
  

Код и наименование  
компетенции  

Код  и  содержание  индикатора 
 достижения компетенции  

ОПК-6. Способен понимать 
принципы работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения 
задач профессиональной  
деятельности  

ИОПК-6.1.  Знает  основы  информационных  
технологий  
ИОПК-6.2. Умеет выполнять практические работы 
по настройке компьютерной техники  
ИОПК-6.3.  Владеет  навыками  работы  с  
прикладным программным обеспечением  



 
  

  
  
2.  Место дисциплины в структуре ОП   
  
Изучение данной дисциплины базируется на следующих дисциплинах, 
прохождении практик:  

− Правовые основы профессиональной деятельности.  
− Введение в проектную деятельность  
− Введение в профессию  

  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих за ней дисциплин:  
  

− Экономическая статистика   
− Теория учета и экономического анализа  
− Финансы  
− Бизнес-планирование − Методы 
оптимальных решений.  
  

3. Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часов).  

3. 1.Очная форма обучения  
  

Форма     Трудоемкость дисциплины в часах  Форма  

Обучения  
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Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Финансовый анализ» является изучение 

методики проведения финансового анализа организации, а также навыков ее использования для 
изучения текущего и будущего финансового состояния экономического субъекта в целях 
оценки его финансовой устойчивости и эффективности принимаемых решений и применять 
полученные знания на практике для подготовки экономиста, соответствующего требованиям 
профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� понимание принципов формирования информации и умение её интерпретировать;  
� обоснование основных направлений и этапов проведения финансового анализа, 
последовательности и взаимосвязи их проведения;  
� овладение совокупностью приемов, способов и методов проведения финансового 
анализа;  
� освоение методики проведения финансового анализа, ориентированной на конкретные 
цели его проведения;  
� понимание ограничений, присущих применяемым аналитическим инструментам, и их 
влияния на достоверность результатов финансового анализа;  
� освоение методики проведения анализа финансового состояния организации, и 
разработка практических рекомендаций по её финансовому оздоровлению;  
� освоение методики проведения анализа финансовых результатов деятельности 
организации и разработка мероприятий по их улучшению;  
� освоение методики проведения анализа финансовой информации, представленной в 
пояснениях к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах бухгалтерской 
(финансовой) отчетности организации и разработка эффективных управленческих решений по 
результатам анализа.  

 Обучение по дисциплине «Финансовый анализ» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  



 
ПК-1. Способен проводить сбор, мониторинг 
и обработку данных для проведения расчетов 
экономических показателей организации  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, 
обработке и мониторингу исходных данных, 
необходимых для проведения анализа и 
планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансово-экономической деятельности 
организации  
ИПК-1.2. Выполняет расчеты по 
материальным, трудовым и финансовым 
затратам, необходимым для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции,  
производимых услуг  

ПК-2. Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации  

ИПК-2.1. Обосновывает и применяет 
статистические, экономико-математические, 
маркетинговые методы исследования 
внешней среды и деятельности организации,  
проводит  расчеты  финансово- 
экономических показателей, в том числе с 
использованием типовых методик и 
нормативно-правовых актов  

 ИПК-2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части блока, формируемого участниками образовательных 

отношений.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Экономическая статистика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Эконометрика;  
� Бухгалтерский учет и отчетность;  
� Экономический анализ;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования; 
�  Оценка и анализ рисков.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Преддипломная практика.  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы (216 часов).  



 
  

3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  8  

1.  Аудиторные занятия  72  36  36  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  72  72  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   52  36  16  
2.4  Курсовая работа  20  -  20  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет  Экзамен и 

курсовая 
работа  

  Итого  216  108  108  
  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  8  

1.  Аудиторные занятия  72  36  36  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  72  72  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   52  36  16  
2.4  Курсовая работа  20  -  20  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Зачет  Экзамен и 

курсовая 
работа  

  Итого  216  108  108  
 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Управленческий учет» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Целью освоения учебной дисциплины «Управленческий учет» является 
формирование у обучающихся универсальных и профессиональных навыков, связанных со 
сбором, мониторингом и обработкой данных для проведения расчетов экономических 
показателей организации.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� формирование у обучающихся знаний о содержании управленческого учета, его 
принципах и назначении;  
� комплексное рассмотрение вопросов учета, контроля, анализа данных о затратах и 
результатах хозяйственной деятельности в разрезе необходимых для внедрения 
современных методов управленческого учета в практику управления;  
� формирование у обучающихся понимания условий создания 
информационноконтрольной системы, необходимой для бухгалтерского управленческого 
учета для внутренних пользователей, исходя из их потребностей и запросов.  

Обучение по дисциплине «Управленческий учет» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование 

компетенций  
Индикаторы достижения компетенции  

УК-2. Способен определять круг 
задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений  

ИУК-2.1.Формулирует совокупность задач в рамках 
поставленной цели проекта, решение которых 
обеспечивает ее достижение  
ИУК-2.2. Определяет связи между поставленными 
задачами, основными компонентами проекта и 
ожидаемыми результатами его реализации ИУК-2.3. 
Выбирает оптимальные способы планирования, 
распределения зон ответственности, решения задач, 
анализа результатов с учетом действующих правовых 
норм, имеющихся условий, ресурсов и ограничений, 
возможностей использования  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных 
для проведения расчетов 
экономических показателей 
организации  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансовоэкономической деятельности организации 
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимым для 
производства и реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции, производимых 
услуг  

  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина относится к дисциплинам по выбору части, формируемой участниками 
образовательных отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  

Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  
� Бизнес-планирование  
� Стратегическое планирование развития промышленного предприятия  

Изучение дисциплины взаимосвязано с темами, рассматриваемыми в параллельно 
изучаемых дисциплинах:  

� Финансовый анализ;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
8  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
12  12  -  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

8  -  
1.  Аудиторные занятия  18  18  -  

  в том числе:        
1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия      -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Линейная алгебра» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.  Цели, задачи и планируемые результаты 

обучения по дисциплине  
    
  К основным целям освоения дисциплины «Линейная алгебра» следует отнести:  

- воспитание у студентов общей математической культуры;  
- приобретение студентами широкого круга математических знаний, умений и навы-  
ков;   
- развитие способности студентов к индуктивному и дедуктивному мышлению наряду с 
развитием математической интуиции;  
- умение студентами развивать навыки самостоятельного изучения учебной и науч- ной 
литературы, содержащей математические сведения и результаты;  
- подготовку студентов к деятельности в соответствии с квалификационной характе- 
ристикой бакалавра по направлению, в том числе формирование умений использовать 
осво- енные математические методы в профессиональной деятельности.  
- подготовку высококвалифицированных кадров, востребованных в условиях циф- 
ровой турбулентности и высоких технологических рисков современной цифровой эконо- 
мики.  

К основным задачам освоения дисциплины «Линейная алгебра» следует отнести:  
- освоение студентами основных понятий, методов, формирующих общую матема- 
тическую подготовку, необходимую для успешного решения прикладных задач;  
- формирование у студента требуемого набора компетенций, соответствующих его 
направлению подготовки и обеспечивающих его конкурентоспособность на рынке труда.  

  
Обучение по дисциплине «Линейная алгебра» направлено на формирование у обучаю- 
щихся следующих компетенций в соответствии с ФГОС 38.03.01 (уровень бакалавриата) 
по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утверждённым приказом Минобрнауки 
Рос- сии от 12.08.2020 № 954 (с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 г):  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компе- 

тенции  



 

УК-1. Способен осуществлять поиск, кри- 
тический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения 
поставленных задач  

ИУК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие  
ИУК-1.2. Осуществляет поиск, критически 
оценивает, обобщает, систематизирует и 
ранжирует информацию, требуемую для 
решения поставленной задачи  
ИУК-1.3. Рассматривает и предлагает ра- 
циональные варианты решения поставлен- 
ной задачи, используя системный подход, 
критически оценивает их достоинства и 
недостатки  

  
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1: Модуль «Математические и есте- 
ственно-научные дисциплины».  
Еë изучение обеспечивает изучение дисциплин 
В обязательной части:  

- математический анализ;  
- эконометрика;  
- экономическая статистика; - оценка и анализ рисков.  

В части, формируемой участниками образовательных 
отношений: - финансовый анализ; - бизнес-
планирование.  

  

3. Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы -108 часов.  

3.1. Виды учебной работы и трудоемкость  

3.1.1. Очная форма обучения  

  
  

  
п/п  

  
Вид учебной работы  

Количество 
часов  

  
Семестр 1  

  Аудиторные занятия  48  48  

  В том числе:      

  
1.  

Лекции  16  16  

  
2.  

Семинарские/практические занятия  32  32  

  
3.  

Лабораторные занятия  -  -  

  Самостоятельная работа  60  60  

  Промежуточная аттестация      



 
  экзамен  Э  Э  

  Итого  108  108  

  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  
  
  

  
п/п  

  
Вид учебной работы  

Количество 
часов  

  
Семестр 1  

  Аудиторные занятия  28  28  

  В том числе:      

  
.1  

Лекции  8  8  

  
.2  

Семинарские/практические занятия  20  20  

  Лабораторные занятия  -  -  

  Самостоятельная работа  80  80  

  Промежуточная аттестация      

  экзамен  Э  Э  

  Итого  108  108  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Математический анализ» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.  Цели, задачи и планируемые результаты 

обучения по дисциплине  
К основным целям освоения дисциплины «Математический анализ» следует отне- 

сти:   
- воспитание у студентов общей математической культуры;  
- приобретение студентами широкого круга математических знаний, умений и навы- ков;   
- развитие способности студентов к индуктивному и дедуктивному мышлению наряду с 
развитием математической интуиции;  
- умение студентами развивать навыки самостоятельного изучения учебной и науч- ной 
литературы, содержащей математические сведения и результаты;  
- подготовку студентов к деятельности в соответствии с квалификационной характе- 
ристикой бакалавра по направлению, в том числе формирование умений использовать осво- 
енные математические методы в профессиональной деятельности.  
- подготовку высококвалифицированных кадров, востребованных в условиях циф- 
ровой турбулентности и высоких технологических рисков современной цифровой эконо- 
мики.  

  К основным задачам освоения дисциплины «Математический анализ» следует отне- сти:   
- освоение студентами основных понятий, методов, формирующих общую матема- 
тическую подготовку, необходимую для успешного решения прикладных задач;  
- формирование у студента требуемого набора компетенций, соответствующих его 
направлению подготовки и обеспечивающих его конкурентоспособность на рынке труда.  

  
Обучение по дисциплине «Математический анализ» направлено на формирование у обуча- 
ющихся следующих компетенций в соответствии с ФГОС 38.03.01 (уровень бакалавриата) 
по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утверждённым приказом Минобрнауки 
России от 12.08.2020 № 954 (с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 г):  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компе- 

тенции  
УК-1. Способен осуществлять поиск, кри- 
тический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения 
поставленных задач  

ИУК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие  
ИУК-1.2. Осуществляет поиск, критически 
оценивает, обобщает, систематизирует и 
ранжирует информацию, требуемую для 
решения поставленной задачи  
ИУК-1.3. Рассматривает и предлагает ра- 
циональные варианты решения поставлен- 
ной задачи, используя системный подход, 
критически оценивает их достоинства и 
недостатки  

  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина относится к обязательной части блока Б1: Модуль «Математические и есте- 
ственно-научные дисциплины».  
Дисциплина базируется на следующей, пройденной дисциплине: - 

линейная алгебра.  
Дисциплина «Математический анализ» логически связана с последующими дисциплинами:  
В обязательной части:  

- эконометрика;  
- экономическая теория;  
- экономическая статистика; - оценка и анализ рисков.  

В части, формируемой участниками образовательных отношений: - 
финансовый анализ;  

- бизнес-планирование.  
  

3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы -144 часа.  

3.1. Виды учебной работы и трудоемкость  
  

3.1.1. Очная форма обучения  
  
  

  
п/п  

  
Вид учебной работы  

Количество 
часов  

  
Семестр 2  

  Аудиторные занятия  72  72  

  В том числе:      

  
1.  

Лекции  18  18  

  
2.  

Семинарские/практические занятия  54  54  

  Лабораторные занятия  -  -  

  Самостоятельная работа  72  72  

  Промежуточная аттестация      

  экзамен  Э  Э  

  Итого  144  144  

  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  
  



 
  

п/п  
  

Вид учебной работы  
Количество 

часов  

  
Семестр 2  

  Аудиторные занятия  36  36  

  В том числе:      

  
1.  

Лекции  8  8  

  
2.  

Семинарские/практические занятия  28  28  

  
3.  

Лабораторные занятия  -  -  

  Самостоятельная работа  108  108  

  Промежуточная аттестация      

  экзамен  Э  Э  

  Итого  144  144  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

К основным целям освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 
следует отнести следующие:  

Цели освоения модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности»:  
- формирование   у   студентов   общего представления о неразрывном единстве 
эффективной  профессиональной  деятельности  с  требованиями  к 
 безопасности  и защищенности  человека.  Реализация  этих  
 требований  гарантирует  сохранение работоспособности и здоровья человека, 
готовит его к действиям в экстремальных условиях.  

К основным задачам освоения модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности» 
следует отнести:  
- формирование базовых знаний об имеющихся угрозах окружающей среды, ее 
негативных факторах;  
- изучение моделей поведения в ситуациях, угрожающих жизни и здоровью человека;  
- использование современных методов предупреждения опасностей;  
- формирование навыков оказания первой медицинской помощи и обеспечения 
безопасности человека;  
- изучение правил и положений обеспечения безопасности жизнедеятельности 
человека.  

Цели освоения модуля 2 «Основы военной подготовки»:  
- формирование у студентов знаний, умений и навыков, необходимых для становления 
обучающихся образовательных организаций высшего образования в качестве граждан 
способных и готовых к выполнению воинского долга и обязанности по защите своей 
Родины в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

К основным задачам освоения модуля «Основы военной подготовки» следует 
отнести:  

- формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины 
Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры Вооруженных 
Сил Российской Федерации (ВС РФ);  
- формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского долга;  
- воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств 
личности гражданина - патриота;  
- освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела;  
- раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС РФ;  
- ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 
государства и прохождения военной службы;  
- формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 
ритуалам и традициям, военной форме одежды;  
- изучение и принятие правил воинской вежливости;  
- овладение знаниями уставных норм и правил поведения военнослужащих.  



 
Обучение по дисциплине «Безопасность жизнедеятельности» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 
компетенции  

УК-8. Способен создавать и поддерживать в 
повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения 
природной среды, обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов  

ИУК-8.1. Анализирует и 
идентифицирует факторы вредного 
влияния на жизнедеятельность элементов 
среды обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, 
зданий и сооружений, природных и 
социальных явлений), а также опасные и 
вредные факторы в  
рамках осуществляемой деятельности  

  ИУК-8.2. Понимает важность 
поддержания безопасных условий труда и 
жизнедеятельности, сохранения природной 
среды для обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе 
возникновения опасных или чрезвычайных 
ситуаций и военных конфликтов  

  
ИУК-8.3. Разъясняет правила поведения 
при возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного 
происхождения и военных конфликтов, 
описывает способы участия в 
восстановительных мероприятиях  

  

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» относится к числу учебных 
дисциплин обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» и входит в 
образовательную программу подготовки бакалавров по всем направлениям подготовки 
для всех форм обучения.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности» составляет 2 
зачетных(е) единиц(ы) (72 часа).  

Общая трудоемкость модуля 2 «Основы военной подготовки» составляет 2 
зачетные единицы, т.е. 72 академических часа.  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
  

3.1.1. Очная форма обучения  
Модуль 1. «Безопасность жизнедеятельности»  

  



 
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  10  10    
1.3  Лабораторные занятия  8  8    
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

  
  

Модуль 2. «Основы военной подготовки»  
  

№  Вид учебной работы  Количество  Семестры  
п/п    часов  5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  18  18    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Основы военной подготовки» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

К основным целям освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 
следует отнести следующие:  

Цели освоения модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности»:  
- формирование   у   студентов   общего представления о неразрывном единстве 
эффективной  профессиональной  деятельности  с  требованиями  к 
 безопасности  и защищенности  человека.  Реализация  этих  
 требований  гарантирует  сохранение работоспособности и здоровья человека, 
готовит его к действиям в экстремальных условиях.  

К основным задачам освоения модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности» 
следует отнести:  
- формирование базовых знаний об имеющихся угрозах окружающей среды, ее 
негативных факторах;  
- изучение моделей поведения в ситуациях, угрожающих жизни и здоровью человека;  
- использование современных методов предупреждения опасностей;  
- формирование навыков оказания первой медицинской помощи и обеспечения 
безопасности человека;  
- изучение правил и положений обеспечения безопасности жизнедеятельности 
человека.  

Цели освоения модуля 2 «Основы военной подготовки»:  
- формирование у студентов знаний, умений и навыков, необходимых для становления 
обучающихся образовательных организаций высшего образования в качестве граждан 
способных и готовых к выполнению воинского долга и обязанности по защите своей 
Родины в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

К основным задачам освоения модуля «Основы военной подготовки» следует 
отнести:  

- формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины 
Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры Вооруженных 
Сил Российской Федерации (ВС РФ);  
- формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского долга;  
- воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств 
личности гражданина - патриота;  
- освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела;  
- раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС РФ;  
- ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 
государства и прохождения военной службы;  
- формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 
ритуалам и традициям, военной форме одежды;  
- изучение и принятие правил воинской вежливости;  
- овладение знаниями уставных норм и правил поведения военнослужащих.  



 
Обучение по дисциплине «Безопасность жизнедеятельности» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 
компетенции  

УК-8. Способен создавать и поддерживать в 
повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения 
природной среды, обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов  

ИУК-8.1. Анализирует и 
идентифицирует факторы вредного 
влияния на жизнедеятельность элементов 
среды обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, 
зданий и сооружений, природных и 
социальных явлений), а также опасные и 
вредные факторы в  
рамках осуществляемой деятельности  

  ИУК-8.2. Понимает важность 
поддержания безопасных условий труда и 
жизнедеятельности, сохранения природной 
среды для обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе 
возникновения опасных или чрезвычайных 
ситуаций и военных конфликтов  

  
ИУК-8.3. Разъясняет правила поведения 
при возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного 
происхождения и военных конфликтов, 
описывает способы участия в 
восстановительных мероприятиях  

  

 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» относится к числу учебных 
дисциплин обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» и входит в 
образовательную программу подготовки бакалавров по всем направлениям подготовки 
для всех форм обучения.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость модуля 1 «Безопасность жизнедеятельности» составляет 2 
зачетных(е) единиц(ы) (72 часа).  

Общая трудоемкость модуля 2 «Основы военной подготовки» составляет 2 
зачетные единицы, т.е. 72 академических часа.  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
  

3.1.1. Очная форма обучения  
Модуль 1. «Безопасность жизнедеятельности»  

  



 
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  10  10    
1.3  Лабораторные занятия  8  8    
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

  
  

Модуль 2. «Основы военной подготовки»  
  

№  Вид учебной работы  Количество  Семестры  
п/п    часов  5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  18  18    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

 



 
Аннотация 
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Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Введение в профессию» является ознакомление 

обучающихся с содержанием их будущей профессиональной деятельности, тем объемом 
знаний, умений, навыков, которые должны получить обучающихся за время обучения в 
вузе, формирование системных представлений о будущей профессии, а также о 
теоретических основах, методологии, методах и практики исследования экономических 
процессов и закономерностей.   

Задачи дисциплины «Введение в профессию»: - сформировать у обучающихся 
реальное представление о профессии экономиста, ее месте и роли в современном 
обществе; - ознакомить обучающихся с основными направлениями будущей 
профессиональной деятельности; - подготовить обучающихся к более успешному 
освоению дисциплин;  - способствовать выработке интеллектуальных и волевых качеств, 
необходимых для осуществления профессиональной экономической деятельности; - 
подготовить обучающихся к более успешному освоению дисциплин;  - способствовать 
выработке интеллектуальных и волевых качеств, необходимых для осуществления 
профессиональной экономической деятельности.  - формирование способности 
осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения 
профессиональных задач; - развить у обучающихся навыки самостоятельного мышления 
при решении задач научного познания; - формирование способности собрать и 
проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и 
социально-экономических показателей; - сформировать мировоззренческие и 
методологические основы культуры мышления будущего экономиста.  

Обучение по дисциплине «Введение в профессию» направлено на формирование 
у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности   

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды участия 
государства в экономике   
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, обеспечивающие 
рациональное использование ресурсов и 
достижение эффективных результатов 
деятельности  
ИУК-10.3. Применяет методы экономического и 
финансового планирования для достижения 
личных финансовых целей, использует 
адекватные поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые риски  

  



 
Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений: Б1.2.1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении 
практик:  

� Экономическая теория; �  Цифровая грамотность  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Финансы предприятий и организаций.            
     

Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  
Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
1  -  

1.  Аудиторные занятия  64  64  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  32  32  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  32  32  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  80  80  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
20  20  -  

2.2  Подготовка к тестированию  30  30  -  
2.3  Самостоятельное решение задач/кейсов  30  30  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

2  -  
1.  Аудиторные занятия  36  36  -  

  в том числе:        
1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач/кейсов  36  36  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    экзамен  -  
  Итого  144  144  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Управление персоналом» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.  Цели, задачи и планируемые результаты 

обучения по дисциплине  
  
 К основным целям освоения дисциплины «Управление персоналом» следует отне- сти:   

- изучение теоретических и практических навыков о системе управления персона- 
лом;   
- освоение компетенций, необходимых в профессиональной деятельности;  
- подготовка студентов к деятельности в соответствии с квалификационной харак- 
теристикой бакалавра по направлению, в том числе понимание механизмов 
управления пер- соналом и развитие практических навыков и компетенций по 
работе в данной области.  

К основным задачам освоения дисциплины «Управление персоналом» 
следует от- нести:  
- формирование представления о профессиональной деятельности в области управ- 
ления персоналом.  
- изучение основ разработки и реализации концепции управления персоналом, кад- 
ровой политики организации, основ стратегического управления персоналом;  
- формирование способности у студентов трудового потенциала и интеллектуаль- 
ного капитала организации, отдельного работника, а также основ управления 
интеллекту- альной собственностью;  
- развитие навыков у студентов разработки организационной и функционально-
штатной структуры, разработки локальных нормативных актов, касающихся 
организации труда.  

  
Обучение по дисциплине «Управление персоналом» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций в соответствии с ФГОС 
38.03.01 «Экономика», Профессиональный стандарт 08.043 Экономист предприятия 
(утвержден Приказом Мини- стерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 30.03.2021 года №161н):  

  
Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  



 

УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в ко- 
манде  

ИУК-3.1. Определяет свою роль в команде, исходя из 
стратегии сотрудничества для достижения поставлен- 
ной цели, учитывая особенности поведения и интересы 
других участников команды  
ИУК-3.2. Планирует и анализирует последствия лич- 
ных действий, адекватно оценивает идеи и предложе- 
ния других участников для достижения поставленной 
цели в командной работе  
ИУК-3.3. Осуществляет обмен информацией, знани- 
ями и опытом с членами команды, соблюдая установ- 
ленные нормы и правила социального взаимодействия, 
несет личную ответственность за свой вклад в резуль- 
тат командной работы  

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отно- шений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Дисциплина «Управление персоналом» взаимосвязана логически и 

содержательно- методически с другими дисциплинами учебного плана, 
формирующими компетенции бу- дущих бакалавров по направлению 38.03.01 
Экономика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы -72 часов.  
3.1. Виды учебной работы и трудоемкость  
Очная форма обучения  

  
  

№  
п/п  

  
Вид учебной работы  Количество 

часов  

  
Семестр 1  

  Аудиторные занятия  32  32  

  В том числе:      

  
1.  

Лекции  16  16  

  
2.  

Семинарские/практические занятия  16  16  

  
3.  

Лабораторные занятия  -  -  

  Самостоятельная работа  40  40  

  Промежуточная аттестация      

  Зачёт  З  З  

  Итого  72  72  

очно-заочная форма обучения  
  



 
№  

п/п  
Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестр 1  

1  Аудиторные занятия  28  28  

  В том числе:      

11.  Лекции  14  14  

12.  Семинарские/практические занятия  14  14  

13.  Лабораторные занятия  -  -  

2  Самостоятельная работа  44  44  

3  Промежуточная аттестация      

  Зачёт  З  З  

  Итого  72  72  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Теория и практика ведения переговоров» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  
Цель освоения учебной дисциплины «Теория и практика ведения 

переговоров» заключается в формировании у студентов навыков эффективного 
делового общения (с использованием различных видов и форм коммуникаций) с 
учетом целей коммуникации, уровня профессиональной компетентности, 
межкультурных особенностей коммуникаторов.   

  
Основные задачи изучения дисциплины:  

- знакомство с основными понятиями в области делового общения, видами 
коммуникаций, моделями поведения в процессе коммуникаций;   
- освоение традиционных и новых типов вербальных, паралингвистических 
и невербальных сигналов и их значения в деловой коммуникации, а также 
знакомство со спецификой коммуникационного пространства в бизнес-среде;   
- изучение современных технологий ведения деловых коммуникаций, 
переговоров, совещаний, а также деловой переписки с использованием 
различного инструментария;   
- освоение основных навыков публичного выступления и самопрезентации.  

  
Обучение по дисциплине «Теория и практика ведения переговоров» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 

компетенции  
УК-4. Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке 
Российской Федерации и иностранном 
(ых) языке (ах)  

ИУК - 4.1. Учитывает особенности 
деловой коммуникации на 
государственном и иностранном языках 
в зависимости от особенностей 
вербальных и невербальных средств 
общения  
ИУК - 4.2. Умеет вести обмен деловой 
информацией в устной и письменной 
формах на государственном и 
иностранном языках с учетом 
своеобразия стилистики официальных 
и неофициальных писем, а также 



 

социокультурных различий в формате 
корреспонденции  

  
2.Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина включена в компонент базовой (общепрофессиональной) части 

профессионального цикла Блок 1 Б. 1. 2. 7  учебного плана ОПОП, разработанной 
в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 
ВО по направлению подготовки 38.03.01 – Экономика.  

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у 
студентов в результате освоения дисциплин бакалавриата «Экономика 

предприятий и организаций», «Философия», «Макроэкономика и 
микроэкономика», «Мировая экономика», «Маркетинг», «Защита 

интеллектуальной собственности».  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в 

дальнейшем при изучении следующих дисциплин (практик): «Технология 
продвижения продукции», «Ценообразование», «Коммерческая деятельность 
предприятий и организаций», «Экономика отраслевых рынков», а также для 
подготовки выпускной квалификационной работы.  
  

3.Структура и содержание дисциплины.  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  
3.1.Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3    

1.  Аудиторные занятия  36  36    
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18    



 
1.2  Семинарские/ практические 

занятия  
18  18    

1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2.  Самостоятельная работа  36  36    

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим 

занятиям (изучение лекционного 
материала)  

12  12    

2.2  Подготовка к тестированию  12  12    
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12    
  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет    
  Итого  72  72    

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
3    

1.  Аудиторные занятия  18  18    
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8    
1.2  Семинарские/ практические 

занятия  
10  10    

1.3  Лабораторные занятия        
2.  Самостоятельная работа  54  54    

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим 

занятиям (изучение лекционного 
материала)  

18  18    

2.2  Подготовка к тестированию  18  18    
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18    
  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет    
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Налоги и налогооблажение» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Налоги и налогообложение» является приобретение 

студентами понимания налогообложения как инструмента реализации 
социальноэкономической направленности Конституции России; прочной основы для 
формирования финансового мышления в области налогов и налогообложения; умения и 
навыков учёта налоговых платежей при принятии управленческих решений, важных для 
подготовки экономиста, в соответствии с требованиями профессиональных стандартов и 
ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� изучение базовой теории налогообложения;  
� изучение принципов построения Налогового кодекса РФ и системы налогов 
России;  
� овладение навыками расчётов, а также методами оптимизации налоговых 
платежей; � изучение системы различных налоговых льгот по категориям 
налогоплательщиков и элементам налога;  
� изучение методов налогового учета, оценки налогового бремени собственников, 
наёмного персонала, физического лица и организации в целом.  
  

Обучение по дисциплине «Налоги и налогообложение» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных для 
проведения расчетов экономических 
показателей организации (Тип задач проф.  
деятельности - аналитический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, 
обработке и мониторингу исходных данных, 
необходимых для проведения анализа и 
планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансово-экономической деятельности 
организации  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  
� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Мировая экономика;  



 
� Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности предприятий и 
организаций; � Экономика предприятий и организаций.  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Бухгалтерский учет и отчетность;  
� Налоговый учет;   
� Преддипломная практика.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
4  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
5  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
54  54  -  

2.2  Подготовка к тестированию  27  27  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   27  27  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

 



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Управление жизненным циклом 
предприятий и организаций» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
К основным целям освоения дисциплины «Управление жизненным циклом 

предприятий и организаций» следует отнести углубление знаний бакалавров по проблемам 
развития и управления развитием организации, составляющих один из основных компонентов 
профессионального цикла.  

К основным задачам освоения дисциплины «Управление жизненным циклом 
предприятий и организаций» следует отнести:  
- Получить представление об основах развития организации во внутренней и внешней 
среде.  
- Охарактеризовать основы устойчивого развития организации и условия реализации 
данной концепции.  
- Сформировать представления по фундаментальным и прикладным разделам 
дисциплины и выработать навыки их творческого использования в научной и производственно-
технической деятельности.  
- Подготовить к активному общению в научной, производственной 
социальнообщественной сферах деятельности.  
- Выработать элементарные навыки экономического анализа и умения их применять для 
понимания социально-экономических процессов оценки экономической, социальной и 
экологической политики.  
- Научить грамотно осуществлять деятельность по планированию развития организации.  

Обучение по дисциплине «Управление жизненным циклом предприятий и 
организаций» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач  

ИУК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие. 
ИУК-1.2. Осуществляет поиск, критически оценивает, обобщает, 
систематизирует и ранжирует информацию, требуемую для 
решения поставленной задачи.  
ИУК-1.3. Рассматривает и предлагает рациональные варианты 
решения поставленной задачи, используя системный подход, 
критически оценивает их достоинства и недостатки.  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части дисциплин формируемых участниками образовательных 

отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  



 
Дисциплина «Управление жизненным циклом предприятий и организаций» 

взаимосвязана логически и содержательно-методически со следующими дисциплинами и 
практиками ОП:  

- Проектная деятельность  
- Основы менеджмента  
- Экономическая теория  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(е) единиц(ы) (72 часа).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

(по формам обучения)  
  
3.1.1. Очная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

4    
1  Аудиторные занятия   36  36    
  В том числе:        

1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/практические занятия  18  18    
2  Самостоятельная работа  36  36    
3  Промежуточная аттестация        
  Зачет/диф.зачет/экзамен   Зачет  Зачет    
  Итого  72  72    

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  

№  
п/п  Вид учебной работы  Количество  

часов  
Семестры  

5    
1  Аудиторные занятия   18  18    
  В том числе:        

1.1  Лекции  8  8    
1.2  Семинарские/практические занятия  10  10    
2  Самостоятельная работа  54  54    
3  Промежуточная аттестация        
  Зачет/диф.зачет/экзамен   Зачет  Зачет    
  Итого  72  72    

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Коммерческая деятельность предприятий 
и организаций» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  

Целью дисциплины «Коммерческая деятельность организации» является изучение 
рациональной организации коммерческих процессов в торговле для наиболее эффективного 
их выполнения, быстрейшего доведения товаров до конечных потребителей путем 
осуществления актов купли – продажи с упором на конечной цели всего процесса – наиболее 
полное удовлетворение  потребностей покупателей и получение прибыли.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
- раскрыть основы коммерческой деятельности применительно к сфере товарного 
обращения;  
- рассмотреть прогнозные тенденции влияния факторов рыночной среды, различных 
форм взаимодействия покупателя и продавца для создания финансовой устойчивости 
организации;  
- продемонстрировать особенности управления коммерческими процессами розничных 
и оптовых торговых предприятий  
- раскрыть принципы методологического исследования коммерческой деятельности на 
рынке товаров;  
- продемонстрировать особенности формирования финансового и 
материальнотехнологического обеспечения коммерческой деятельности предприятия.  

Обучение по дисциплине «Коммерческая деятельность предприятий и организаций» 
направлено  

на формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, мониторинг 
и обработку данных для проведения расчетов 
экономических показателей организации (Тип 
задач проф.деятельности - аналитический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансовоэкономической деятельности организации 
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимым для 
производства и реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции, производимых 
услуг  
  

ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК- 2.3. Проводит экономический анализ 
хозяйственной деятельности и формирует планы 
финансово-экономического развития организации с 
учетом влияния внутренних и внешних факторов 
организации  

  



 
Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений, шифр  

Б.1.2.23.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  

� Финансы предприятий и организаций; �  Экономика предприятий и 
организаций;  
� Маркетинговые исследования.  

  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и 
организаций; � Ценообразование  
� Преддипломная практика.  

  
  

Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часа).  

  
Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
8  -  

1.  Аудиторные занятия  54  54  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    диф. зачет  -  
  Итого  108  108  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
8  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  



 
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    диф.зачет  -  
  Итого  108  108  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Бухгалтерский учет в среде 1С» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Бухгалтерский учет в среде 1 С» является 

приобретение будущими бакалаврами экономики теоретических знаний и практических 
навыков работы с бухгалтерской программой 1С: Бухгалтерия, важной для подготовки 
экономиста, в соответствии с требованиями профессиональных стандартов и ФГОС ВО по 
направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� получение теоретических знаний о современных информационных технологиях 
интеллектуальной обработки данных, важных для бухгалтера;  
� овладение методологией сбора, обработки и анализа данных, необходимых для решения 
поставленных бухгалтерских задач в среде 1 С;  
� формирование навыков ведения бухгалтерского учета в среде 1 С.  

  
Обучение по дисциплине «Бухгалтерский учет в среде 1 С» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных для 
проведения расчетов экономических 
показателей организации (Тип задач проф.  
деятельности - аналитический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, 
обработке и мониторингу исходных данных, 
необходимых для проведения анализа и 
планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансово-экономической деятельности 
организации  
  

ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК- 2.5. Готовит отчеты о 
финансовохозяйственной деятельности и 
формирует планово-учетную документацию 
организации для обоснования 
управленческих решений  
ИПК- 2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, блока Б1 «Дисциплины (модули)».  



 
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  
� Бухгалтерский учет и отчетность;  
� Налоги и налогообложение;  
� Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности предприятий и 
организаций; � Налоговый учет.   
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Экономический анализ;  
� Аудит;  
� Преддипломная практика.  
  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
5  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
12  12  -  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
28  28  -  



 
2.2  Подготовка к тестированию  14  14  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Бизнес-планирование» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью дисциплины «Бизнес-планирование» является формирование у студентов 

понимания роли бизнес - планирования в деятельности предпринимательских структур и 
формирование системы методических знаний по разработке бизнес-плана.  

 Основные задачи изучения дисциплины:  
- оценить бизнес-идею и ее соответствие стратегии бизнес - планирования;  
- овладеть методикой разработки бизнес-планов на основе методических и 
методологических подходов бизнес - планирования;  
- обобщить передовой опыт бизнес - планирования;  
- дать оценку результатам бизнес-плана и инвестиционного проекта.  

 Обучение по дисциплине «Бизнес-планирование» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, мониторинг 
и обработку данных для проведения расчетов 
экономических показателей организации 
(Тип задач проф.деятельности - 
аналитический)  
ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, 
обработке и мониторингу исходных данных, 
необходимых для проведения анализа и 
планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансово-экономической деятельности 
организации  
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по 
материальным, трудовым и финансовым 
затратам, необходимым для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции,  
производимых услуг  
ИПК-2.2. Обосновывает и рассчитывает 
плановую потребность предприятий и 
организаций в материальных, трудовых и 
финансовых ресурсах, необходимых для 
производства продукции и оказания услуг с 
учетом прогнозирования 
социальноэкономических процессов и 
явлений на микро- и макроуровне  
ИПК-  2.6.  Готовит  бизнес-планы  и  
обосновывает предложения по их 
совершенствованию с учетом критериев 
социально-экономической эффективности и 
рисков  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  



 
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик: � 
Основы менеджмента;  

� Экономическая теория;  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций; � 
Бухгалтерский учет и отчетность.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Искусство презентации в сфере профессиональной деятельности; � 
 Коммерческая деятельность предприятий и организаций;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы (216 часа).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

3.1.1. Очная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5  6  
1.  Аудиторные занятия  108  54  54  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  72  36  36  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  54  54  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

36  18  18  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  18  18  

  Промежуточная аттестация        
  Курсовой проект  -  -  Курсовой 

проект  
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  Экзамен  
  Итого  216  108  108  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
5  6  

1.  Аудиторные занятия  72  36  36  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  72  72  



 
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

72  36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  18  18  

  Промежуточная аттестация        
  Курсовой проект  -  -  Курсовой 

проект  
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  Экзамен  
  Итого  216  108  108  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Внешнеэкономическая деятельность 
предприятий и организаций» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.   Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине   

   
Целью освоения учебной дисциплины «Внешнеэкономическая деятельность 

предприятий и организаций» является изучение основных вопросов теории статистики, 
макроэкономической и микроэкономической статистики, формирование навыков проведения 
статистических расчетов и использования методов статистического анализа для подготовки 
экономиста, соответствующего требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по 
направлению 38.03.01 «Экономика».   

Основные задачи изучения дисциплины:   
 освоение важнейших понятий и положений общей теории статистики в 

области  
сбора первичной статистической информации, сводки и группировки полученных первичных 
данных и их последующей обработки методами статистического анализа;   

 овладение методологией сбора, обработки и статистического анализа 
данных,  

необходимых для решения поставленных экономических задач;   
 получение представления об областях применения и формирование навыков  

использования изученных методик в практической деятельности работника финансовой службы 
организации.   

 изучение важнейших показателей социальной статистики и методологии их  
расчета.   

Обучение по дисциплине «Внешнеэкономическая деятельность предприятий и 
организаций» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:   

   

Код и наименование компетенций   Индикаторы достижения компетенции   



 

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности   

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике  ИУК-10.2. 
Представляет основные закономерности 
функционирования микроэкономики и 
факторы, обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности 
ИУК-10.3. Применяет методы 
экономического и финансового 
планирования для достижения личных 
финансовых целей, использует адекватные 
поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным 
бюджетом, оптимизирует собственные 
финансовые риски   

   

  2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы   
   
Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».   
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:   

Экономическая теория;   

Микроэкономика и макроэкономика;   

Мировая экономика;    

Маркетинговые исследования ;     

 Теория и практика ведения переговоров;                
                                 
                           

   
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 

изучении следующих дисциплин (практик):   

Финансы, денежное обращение и кредит;    
Экономика отрасли;    
Оценка и анализ рисков;   

Маркетинговые исследования;   Экономический анализ  Преддипломная 

практика.   

   
   

  3.   Структура и содержание дисциплины   
   
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).   

   

  
  
  
  
  

  
  
  
  
  



 
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость    
3.1.1. Очная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
6   -   

1.   Аудиторные занятия   36   36   -   
   в том числе:            

1.1   Лекции   18   18   -   
1.2   Семинарские/ практические занятия   18   18   -   
1.3   Лабораторные занятия   -   -   -   
2.   Самостоятельная работа   36   36   -   

   в том числе:            
2.1   Подготовка к практическим занятиям  

(изучение лекционного материала)   
18   18   -   

2.2   Подготовка к тестированию   9   9   -   
2.3   Самостоятельное решение задач    9   9   -   

   Промежуточная аттестация            
   зачет/ диф. зачет/ экзамен      зачет   -   
   Итого   72   72   -   

   
3.1.2. Очно-заочная форма обучения   

п/п   Вид учебной работы   Количество 
часов   

Семестры   
7  -   

1.   Аудиторные занятия   18  18  -   
   в том числе:            

1.1   Лекции   8  8  -   
1.2   Семинарские/ практические занятия   10  10  -   
1.3   Лабораторные занятия   -   -   -   
2.   Самостоятельная работа   54  54  -   

   в том числе:            
2.1   Подготовка к практическим занятиям  

(изучение лекционного материала)   
18   18   -   

2.2   Подготовка к тестированию   18  18  -   
2.3   Самостоятельное решение задач    18  18  -   

   Промежуточная аттестация            
 

   зачет/ диф. зачет/ экзамен        зачет   -   

     Итого   72   72   -   

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Экономика отраслевых рынков» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Экономика отраслевых рынков» является 

формирование у обучающихся представления об экономике отраслевых рынков и методах 
решения экономических задач, возникающих в процессе их профессиональной 
деятельности, формирование компетенций, необходимых и достаточных для усвоения 
теоретических положений экономики отраслевых рынков и формирования у обучающихся 
способности анализировать, интегрировать и применять полученные знания на практике 
для подготовки экономиста, соответствующего требованиям профессиональных стандартов 
и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
– формирование системы понятийно-категорийного аппарата экономики отраслевых 
рынков;  
– формирование у обучающихся представления о сущности и тенденциях 
функционирования отраслевых рынков;  
– изучение типов рыночных структур и основных организационно-правовых форм 
организаций;  
– формирование у обучающихся понимания влияния структуры рынка на поведение 
участников и общественное благосостояние;  
– формирование представления об особенностях, закономерностях, тенденциях 
развития организаций в условиях рыночной экономики;  
– формирование представления о механизмах государственного регулирования 
разных типов рыночных структур;  
– разработка навыков анализа и изучения особенностей разных отраслевых рынков.   

Обучение по дисциплине «Экономика отраслевых рынков» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности  

  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике   
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, 
обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  



 
Дисциплина относится к части блока, формируемого участниками образовательных 

отношений.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении 
практик:  

� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Мировая экономика;  
� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Экономическая статистика;  
� Эконометрика;  
� Антимонопольная политика и защита прав потребителей.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономика отрасли;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые 
исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
12  12  -  

2.2  Подготовка к тестированию  12  12  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   12  12  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  



 
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия      -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  108  108  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Планирование и бюджетирование 
деятельности предприятий и организаций» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Планирование и бюджетирование деятельности 

предприятий и организаций» является формирование теоретических основ, навыков 
организации и практики осуществления процесса планирования и бюджетирования в на 
предприятиях и в организациях, важных для подготовки экономиста, в соответствии с 
требованиями профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 
«Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� получение представления о планировании и бюджетировании деятельности на 
предприятиях и в организациях.  
� приобретение навыков применения методов и приемов планирования и  
бюджетирования;  
� получение представления о способах увеличения результативности и качества 
управления финансами организаций посредством планирования и бюджетирования 
деятельности.  

Обучение по дисциплине «Планирование и бюджетирование деятельности предприятий 
и организаций» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных для 
проведения расчетов экономических 
показателей организации (Тип задач проф.  
деятельности - аналитический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, 
обработке и мониторингу исходных данных, 
необходимых для проведения анализа и 
планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансово-экономической деятельности 
организации   
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по 
материальным, трудовым и финансовым 
затратам, необходимым для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции, 
производимых услуг  



 
ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК-2.2. Обосновывает и рассчитывает 
плановую потребность предприятий и 
организаций в материальных, трудовых и 
финансовых ресурсах, необходимых для 
производства продукции и оказания услуг с 
учетом прогнозирования 
социальноэкономических процессов и 
явлений на микро- и макроуровне  
ИПК- 2.6. Готовит бизнес-планы и 
обосновывает предложения по их 
совершенствованию с учетом критериев 
социально-экономической эффективности и 
рисков  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономика предприятий и организаций;  
� Экономический анализ;  
� Финансы предприятий и организаций;  
� Бизнес-планирование;  
� Стратегическое планирование развития промышленного предприятия; � 
Бухгалтерский учет и отчетность.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Коммерческая деятельность предприятий и организаций;  
� Преддипломная практика.  

  
  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы (216 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  8  

1.  Аудиторные занятия  72  36  36  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  72  72  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
72  36  36  



 
2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  18  18  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Диф. зачет  Экзамен  
  Итого  216  216  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  8  

1.  Аудиторные занятия  72  36  36  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  144  72  72  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
72  36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  36  18  18  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  18  18  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен      Диф. зачет  Экзамен  

    Итого  216  216  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Оценка стоимости инноваций» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Оценка стоимости инноваций» является формирование 

у обучающихся системы современных знаний о сущности инновационных процессов в 
экономике, а также сформировать умения и навыки, необходимые для оценки стоимости 
инноваций и анализе их эффективности.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
- изучить теоретические и прикладные аспекты инновационной деятельности;  
- изучение теории управления инновациями и оценки стоимости инноваций;   
- изучение принципов управления инновациями на стадиях инновационного 
процесса;  - ознакомиться с основами государственной политики в сфере инноваций.  

Обучение по дисциплине «Оценка стоимости инноваций» направлено на формирование 
у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические 
показатели результатов деятельности 
организации (Тип задач 
профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК- 2.1. Обосновывает и применяет 
статистические, экономико-математические, 
маркетинговые методы исследования внешней 
среды и деятельности организации, проводит 
расчеты финансово-экономических показателей, 
в т.ч. с использованием типовых методик и 
нормативно-правовых актов  
ИПК- 2.4. Рассчитывает показатели 
экономической эффективности организации 
труда, производства продукции, внедрения 
инновационных технологий и определяет 
резервы повышения эффективности 
деятельности организации, направления 
совершенствования форм организации труда и 
управления  
ИПК- 2.7. Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 
содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для  
принятия управленческих решений  

  
Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Микроэкономика и макроэкономика;  



 
� Мировая экономика;  
� Защита интеллектуальной собственности;  
� Налоги и налогообложение;  
� Экономика предприятий и организаций; � Финансы предприятий и организаций; 
� Экономический анализ.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Маркетинговые исследования;  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Ценообразование;  
� Технологии продвижения продукции;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций;  
� Преддипломная практика.  

  
Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  

  
Виды учебной работы и трудоемкость   
  
3.1.1. Очная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  -  

1.  Аудиторные занятия  54  54  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  90  90  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
46  46  -  

2.2  Подготовка к тестированию  22  22  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   22  22  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  



 
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
60  60  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Стратегическое планирование развития 
промышленного предприятия» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1.Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  
Цель освоения учебной дисциплины «Стратегическое планирование развития 

промышленного предприятия» заключается в формировании у студентов профессиональных 
компетенций в методах сбора, обработки, анализа и передачи информации при решении прикладных задач 
стратегического планирования и управления на предприятии.  

  
Основные задачи изучения дисциплины:  
- рассмотрение общих понятий и основ методологии стратегического 
планирования и управления на предприятии;   
- освоение студентами общих закономерностей функционирования организации, 
определяющих эффективность ее деятельности;   
- освоение знаний по общим и специфическим вопросам создания, содержания, и 
системы планового управления предприятиями;  
- изучение основных понятий, концепций и моделей стратегического 
планирования;   
- ознакомление с современными подходами и тенденциями в управлении 
предприятием,  
- изучение методологических и методических основ стратегического анализа;   
- изучение процесса целеполагания на предприятии;   
- изучение моделей стратегического выбора;  
- ознакомление с инструментарием стратегического управления.  

– анализировать экономические и правовые стороны стратегического 
планирования;   
– анализировать и применять основные инструменты стратегического 
планирования.  

  
Обучение по дисциплине «Стратегическое планирование  развития промышленного 

предприятия» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, мониторинг и 
обработку данных для проведения расчетов 
экономических показателей организации (Тип 
задач проф.деятельности - аналитический)  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и финансово-
экономической деятельности  
организации  
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимым 
для производства и реализации выпускаемой 
продукции, освоения новых видов продукции,  



 
ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические показатели 
результатов деятельности организации (Тип 
задач профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК- 2.1. Обосновывает и применяет 
статистические, экономико-математические, 
маркетинговые методы исследования внешней 
среды и деятельности организации, проводит 
расчеты финансово-экономических 
показателей, в т.ч. с использованием типовых 
методик и нормативно-правовых актов  
ИПК-2.2. Обосновывает и рассчитывает 
плановую потребность предприятий и 
организаций в материальных, трудовых и 
финансовых ресурсах, необходимых для 
производства продукции и оказания услуг с 
учетом прогнозирования 
социальноэкономических процессов и 
явлений на микро- и макроуровне  
ИПК- 2.4. Рассчитывает показатели 
экономической эффективности организации  

 труда, производства продукции, внедрения 
инновационных технологий и определяет 
резервы повышения эффективности 
деятельности организации, направления 
совершенствования форм организации труда и 
управления  
ИПК- 2.6. Готовит бизнес-планы и 
обосновывает предложения по их  
совершенствованию с учетом критериев 
социально-экономической эффективности и 
рисков  

  
2.Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина включена в компонент базовой (общепрофессиональной) части профессионального 

цикла Блок 1 Б.1.2.19.  учебного плана ОПОП, разработанной в соответствии с Федеральным 
государственным образовательным стандартом ВО по направлению подготовки 38.03.01 – Экономика.  

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у студентов в 
результате освоения дисциплин бакалавриата «Экономика предприятий и организаций», 
«Маркетинг», «Маркетинговые исследования», «Бизнес планирование», «Планирование и 
бюджетирование деятельности предприятий и организаций», «Организация инновационной 
деятельности», «Оценка и анализ рисков».  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик): «Планирование и бюджетирование деятельности 
предприятий и организаций», «Ценообразование», «Финансовый анализ», а также для 
подготовки выпускной квалификационной работы.  
  

3.Структура и содержание дисциплины.  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часов).  
3.1.Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  
  



 
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

7    
1.  Аудиторные занятия  54  54    
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    
2.  Самостоятельная работа  90  90    
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

20  20    

2.2  Подготовка к тестированию  30  30    
2.3  Самостоятельное решение задач   40  40    
  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен    
  Итого  144      

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Се местры  
8    

1.  Аудиторные занятия  144  36    
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18    
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18    
1.3  Лабораторные занятия  -  -    

2.  Самостоятельная работа  108  108    
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

28  28    

2.2  Подготовка к тестированию  30  30    
2.3  Самостоятельное решение задач   50  50    
  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен    
  Итого  144    -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Ценообразование» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Цель дисциплины «Ценообразование» состоит в приобретении студентами знаний о 

теории и практике формирования цен в рыночной экономике, влиянии различных факторов на 
процесс установления цен, а также развитие навыков использования методов ценообразования 
при обосновании цен на продукцию, услуги предприятий и организаций.  

  
Основные задачи изучения дисциплины:  
- усвоение роли цены в современном хозяйственном механизме;  - изучение основ и 

методологии рыночного ценообразования;  - приобретение и углубление знаний по актуальным 
проблемам ценообразования в современных рыночных условиях экономики России;  - изучение 
системы цен;  - формирование представления о современных методологических и практических 
подходах к ценообразованию;  - формирование целостного представления о механизмах 
ценообразования;  - усвоение порядка формирования свободных цен, в том числе особенностей 
ценообразования на импортные товары;  - рассмотрение ситуаций по определению цен в 
зависимости от звеньев товародвижения, порядка возмещения транспортных расходов, учета 
налога на добавленную стоимость в цене;  - приобретение умений по определению цен в 
коммерческой деятельности;  - выявление взаимосвязей ценообразования с другими аспектами 
деятельности предприятия;  - обеспечение практических навыков определения ценовой тактики 
и стратегии предприятия.  

  
Обучение по дисциплине «Ценообразование» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
  
Код и наименование 

компетенций  
Индикаторы достижения компетенции  

ПК -2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические 
показатели результатов 
деятельности организации  

ИПК- 2.1. Обосновывает и применяет статистические, 
экономикоматематические, маркетинговые методы исследования 
внешней среды и деятельности организации, проводит расчеты 
финансовоэкономических показателей, в т.ч. с использованием 
типовых методик и нормативно-правовых актов  
ИПК- 2.7. Анализирует и интерпретирует финансовую, 
бухгалтерскую информацию, содержащуюся в отчетности 
организации, и использовать полученные сведения для принятия 
управленческих решений  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 
шифр  

Б.1.2.21.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  



 
� Экономическая теория;  
� Финансы предприятий и организаций; �  Экономика предприятия;  
� Маркетинговые исследования.  

  
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций; �  Технологии 
продвижения продукции;  
� Преддипломная практика.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
8  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

44  44  -  

2.2  Подготовка к тестированию  20  20  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   44  44  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
9  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  
  в том числе:        

2.1  Подготовка к практическим занятиям 
(изучение лекционного материала)  

44  44  -  

2.2  Подготовка к тестированию  20  20  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   44  44  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Тайм-менеджмент» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели освоения дисциплины 

К основным целям освоения дисциплины «Тайм-менеджмент» следует 
отнести формирование у обучающихся базовых знаний теоретических основ и 
практических навыков в области управления временем как нематериальным 
ресурсом, являющихся основой организации эффективной деятельности как на 
персональном, так и на корпоративном уровне, освоение базовых навыков создания 
персональной системы учета, планирования времени, личного целеполагания и 
приоритезации задач  

К основным задачам освоения дисциплины «Тайм-менеджмент» следует 
отнести: 

- знакомство с основными понятиями, определениями, категориями в 
областиорганизации времени;  
- получение знаний о современных концепциях, подходах, 
технологияхрациональной организации использования времени как 
нематериального ресурса профессионального развития;  
- изучение технологий эффективной организации времени на персональном 
икорпоративном уровнях.  

2. Место дисциплины в структуре ОП бакалавриата 

Дисциплина «Тайм-менеджмент» относится к числу дисциплин по выбору 
(Б.1.ДВ) образовательной программы бакалавриата. 

Дисциплина «Тайм-менеджмент» взаимосвязана логически и 
содержательнометодически со следующими дисциплинами и практиками ОП: 

- Проектная деятельность 
- Кросс-культурный менеджмент 
- Основы менеджмента 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 
(модулю),соотнесенные с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы. 
В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются следующая 

компетенция и должны быть достигнуты следующие результаты обучения как этап 
формирования соответствующей компетенции: 



 

Код 
компетенции 

В результате освоения 
образовательной программы 
обучающийся должен 
обладать 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

ОК-6 способностью к 
самоорганизации и 
самообразованию 

Знать:  
- понятийный аппарат курса: 
определения, понятия, термины, связанные 
с системой организации времени; 
- элементы системы тайм-
менеджмента; - области применения 
технологий тайм- менеджмента;   Уметь:  
- видеть взаимосвязь отдельных 
элементов системы тайм- менеджмента; 
- формулировать цели и планировать 
действия по их достижению, используя 
инструменты тайм- менеджмента; 
Владеть:  
- навыками постановки целей; - 
инструментами целеполагания и 
планирования действий по их достижению. 

ПК-2 владением различными 
способами разрешения 
конфликтных ситуаций при 
проектировании 
межличностных, групповых и 
организационных 
коммуникаций на основе 
современных технологий 
управления персоналом, в 
том числе в межкультурной 
среде 

Знать: 
- особенности использования 
технологий тайм-менеджмента в 
персональной и корпоративной деятельности. 
Уметь: 
- интегрировать полученные знания в 
областиорганизации времени в практику 
своей повседневной деятельности. 
Владеть: 
- навыками сбора, анализа, 
систематизации информации по теме 
организации времени 

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Финансы предприятий и организаций» 
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Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения дисциплины «Финансы предприятий и организаций» является 

формирование у обучающихся теоретических основ и практических навыков в области 
организации финансов предприятий и организаций, а также создание основы для разработки 
экономически эффективных финансовых решений.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
- формирование комплексных знаний и практических навыков в области теории финансов 
организаций, структуры активов, а также источников их финансирования, а также порядка 
составления финансового плана предприятия;  
- развитие профессиональных навыков квалифицированного использования финансового 
инструментария для проведения финансового планирования.  

Обучение по дисциплине «Финансы предприятий и организаций» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать 
обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды участия 
государства в экономике  
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, обеспечивающие 
рациональное использование ресурсов и 
достижение эффективных результатов 
деятельности  

ОПК-4. Способен предлагать 
экономически и финансово 
обоснованные  
организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности  

ИОПК 4.1.- Владеет навыками разработки 
экономически и финансово обоснованных 
организационно-управленческих решений в 
профессиональной деятельности  
ИОПК 4.2.- Анализирует и интерпретирует 
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в отчётности 
организаций и ведомств для принятия 
обоснованных организационно-управленческих 
ИОПК 4.3. - Разрабатывает варианты 
управленческих решений и обосновывает их 
выбор с учетом критериев экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных 
социально-экономических последствий  



 
ПК - 2 Способен рассчитывать и 
анализировать экономические 
показатели результатов деятельности 
организации (Тип задач 
профессиональной деятельности - 
расчетно-экономический)  

ИПК- 2.3. Проводит экономический анализ 
хозяйственной деятельности и формирует планы 
финансово-экономического развития 
организации с учетом влияния внутренних и 
внешних факторов организации  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина относится к обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Экономика предприятий и организаций;  
� Правовое обеспечение финансово-хозяйственной деятельности предприятий и 
организаций; � Оценка и анализ рисков.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик): �  Экономика отрасли;  

� Маркетинговые исследования;  
� Ценообразование;  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций;  
� Коммерческая деятельность предприятий и организаций; �  Финансовый 
анализ;  
� Преддипломная практика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
5  -  

1.  Аудиторные занятия  72  72  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Семестры  



 
Количество 

часов  
5  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  -  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  
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1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы  
  

Настоящая программа учебной дисциплины «Введение в проектную деятельность» 
устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям обучающихся работе в 
команде, в том числе для эффективной интеграции в проектный коллектив, соблюдения 
сроков выполнения проектов и получения требуемых результатов.  

Программа разработана для направления подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль 
«Экономика предприятий и организаций» в соответствии с:  

− Федеральными государственными образовательными стандартами; − 
Образовательными программами высшего образования;  

 −  Рабочими учебными планами для 2023 года начала подготовки.  
Цели дисциплины  
Цель изучения дисциплины «Введение в проектную деятельность» - познакомить 

обучающихся с основами проектной деятельности с целью дальнейшего применения 
полученных знаний и умений для решения конкретных практических задач с использованием 
проектного метода. заданий; развивать способность к коммуникации. Основные задачи 
изучения дисциплины:  

– получить теоретические знания об основах проектной деятельности; отличать 
организацию проекта от проведения исследования и запуска производственного цикла.  

– определять проблему и её актуальность, классифицировать противоречия, на разрешение 
которых направлен проект.  

– использовать методы коллективной генерации идей; эффективно взаимодействовать с 
членами команды в процессе работы над проектом.  

– ставить цели, определять задачи, планировать ожидаемый результат от реализации 
проекта.  

– планировать деятельность, ресурсы, необходимые для реализации проекта, оценивать 
риски.  

– использовать современные программные средства работы над проектом в сети Интернет.  

– оформлять и представлять собственные проекты на публике.  
Обучение по дисциплине «Введение в проектную деятельность» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  
  

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  



 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач  

ИУК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые 
составляющие  
ИУК-1.2. Осуществляет поиск, критически оценивает, 
обобщает, систематизирует и ранжирует  
информацию, требуемую для решения поставленной 
задачи  
ИУК-1.3. Рассматривает и предлагает рациональные 
варианты решения поставленной задачи, используя 
системный подход, критически оценивает их 
достоинства и недостатки  

УК-3. Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и  

ИУК-3.1. Определяет свою роль в команде, исходя из 
стратегии сотрудничества для достижения  

  
реализовывать свою роль в 
команде  

поставленной цели, учитывая особенности 
поведения и интересы других участников команды. 
ИУК-3.2. Планирует и анализирует последствия 
личных действий, адекватно оценивает идеи и 
предложения других участников для достижения 
поставленной цели в командной работе. ИУК-3.3. 
Осуществляет обмен информацией, знаниями и 
опытом с членами команды, соблюдая 
установленные нормы и правила социального 
взаимодействия, несет личную ответственность за 
свой вклад в результат командной работы.  

УК-6. Способен управлять 
своим временем, 
выстраивать и  
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни  

ИУК-6.1. Использует инструменты и методы 
управления временем при выполнении конкретных 
задач, проектов, при достижении поставленных 
целей.  
ИУК-6.2. Определяет приоритеты собственной 
деятельности, личностного развития и 
профессионального роста.  
ИУК-6.3. Демонстрирует готовность к построению 
профессиональной карьеры и определению стратегии 
профессионального развития на основе оценки 
требований рынка труда, предложений рынка 
образовательных услуг и с учетом личностных 
возможностей и предпочтений.  

  
  

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина Б.1.2.24.1 «Введение в проектную деятельность» относится к 
обязательной части блока Б1 «Дисциплины (модули)»  

Дисциплина «Введение в проектную деятельность» изучается на первом курсе 
обучения по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика 
предприятий и организаций».  



 
Дисциплина непосредственно связана со следующими дисциплинами и практиками 

ООП:  
Основы технологического предпринимательства;  
Проектная деятельность; 
Управление проектами; 
Учебная практика 
(проектная).  

3 Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 
часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по 
видам занятий и на самостоятельную работу обучающихся)  
Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Введение в проектную деятельность» 

составляет 2 зачетные единицы  
Объем дисциплины по видам учебных занятий (в часах) – 72 часа.  
Дисциплина преподается у всех формы обучения.  
Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет.  

3.1. Виды учебной работы и трудоемкость  
  

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр  
1  

3.1.1 Очная форма обучения    

Аудиторные занятия (всего)  26  26  
В том числе:  -  -  
Лекции  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  26  26  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  46  46  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  46  46  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  
3.1.2 Очно-заочная форма обучения    

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр  
1  

Аудиторные занятия (всего)  14  14  
В том числе:  -  -  
Лекции  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  14  14  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  58  58  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  58  58  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Проектная деятельность» 
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 
соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы  

  
Настоящая программа учебной дисциплины «Проектная деятельность» 

устанавливает необходимые требования к знаниям и умениям обучающихся работе в 
команде, в том числе для эффективной интеграции в проектный коллектив, соблюдения 
сроков выполнения проектов и получения требуемых результатов.  

Программа разработана для направления подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль 
«Экономика предприятий и организаций» в соответствии с:  

− Федеральными государственными образовательными стандартами; − 
Образовательными программами высшего образования;  

 −  Рабочими учебными планами для 2023 года начала подготовки.  
Цели дисциплины  
Целью освоения дисциплины «Проектная деятельность» является подготовка 

студентов к профессиональной деятельности и формирование у них умений и навыков для 
решения нестандартных задач и реализации проектов во взаимодействии с другими 
обучающимися.  

Задачи изучения дисциплины  
Основные задачи изучения дисциплины:  

− развитие у обучающихся навыков командной работы;  
− формирование навыков проектной работы;  
− повышение у обучающихся мотивации к самообразованию;  
− обеспечение освоения обучающимися основных норм профессиональной деятельности;  
− получение обучающимися опыта использования основных профессиональных 

инструментов при решении нестандартных задач в рамках проектов;  
− развитие у обучающихся навыков составления и оформления презентации и защиты 

достигнутых проектных результатов перед аудиторией слушателей.  
Обучение по дисциплине «Проектная деятельность» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  



 

УК-3. Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде  

ИУК-3.1. Определяет свою роль в команде, исходя из 
стратегии сотрудничества для достижения 
поставленной цели, учитывая особенности  
поведения и интересы других участников команды; 
ИУК-3.2. Планирует и анализирует последствия 
личных действий, адекватно оценивает идеи и 
предложения других участников для достижения 
поставленной цели в командной работе; ИУК-3.3. 
Осуществляет обмен информацией, знаниями и 
опытом с членами команды, соблюдая 
установленные нормы и правила социального 
взаимодействия, несет личную ответственность за 
свой вклад в результат командной работы.  

ПК-1 Способен выполнять расчет 
и проектирование деталей, узлов и 
устройств радиотехнических 
систем в соответствии с  
техническим заданием, в том числе 
с использованием средств 
автоматизации проектирования  

ИПК-1.1 Понимает принципы конструирования  
отдельных деталей, узлов и устройств 
радиотехнических систем, выбирает системы 
автоматизированного проектирования 
радиотехнических систем;  
ИПК-1.2 Работает с программными средствами с 
использованием современных прикладных программ 
по расчету радиотехнических систем;  
ИПК-1.3 Рассчитывает и проектирует детали, узлы и 
устройства радиотехнические системы в 
соответствии с техническим заданием с 
использованием средств автоматизации 
проектирования.  

ПК-2 Способен выполнять 
математическое моделирование 
объектов и процессов по типовым 
методикам, в том числе с 
использованием стандартных 
пакетов прикладных программ  

ИПК-2.1 Строить физические и математические 
модели узлов, блоков и устройств радиотехнических 
систем;  
ИПК-2.2 Использует стандартные пакеты 
прикладных программ для математического 
моделирования узлов, блоков и устройств 
радиотехнических систем;  
ИПК-2.3 Выполняет компьютерное моделирование 
математических моделей узлов, блоков и устройств 
радиотехнических систем.  

  
  

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений блока Б1«Дисциплины (модули)» - Б1.2 «Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений».  

Дисциплина «Проектная деятельность» изучается во 2, 3, 4, 5 6, 7 семестрах обучения   
Дисциплина непосредственно связана со следующими дисциплинами и практиками 

ООП:  
Введение в проектную деятельность;  
Основы технологического предпринимательства;  



 
Производственная практика (преддипломная);  
Психология делового общения;  
Управление проектами;  
Учебная практика (проектная);  

  

3. Структура и содержание дисциплины  
  

Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Проектная деятельность» составляет 12 
зачетных единиц.  

Объем дисциплины по видам учебных занятий (в часах) – 432 часа.  
Дисциплина преподается у всех формы обучения.  
Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет.  

3.1. Виды учебной работы и трудоемкость  
(по формам обучения)  

  
  
  

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр    

2  3  4  5  6  7  
3.1.1 Очная форма обучения    

Аудиторные занятия (всего)  216  36  36  36  36  36  36  
В том числе:                
Лекции  -  -  -  -  -  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  216  36  36  36  36  36  36  
Семинары (С)  -  -  -  -  -  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  -  -  -  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  216  36  36  36  36  36  36  
В том числе:                
Подготовка к практическим занятиям  216  36  36  36  36  36  36  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  -  -  -  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  432/12  72  72  72  72  72  72  

3.1.2 Очно-Очно-заочная форма обучения    

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр    

2  3  4  5  6  7  
Аудиторные занятия (всего)  108  18  18  18  18  18  18  
В том числе:                
Лекции  -  -  -  -  -  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  108  18  18  18  18  18  18  

Семинары (С)  -  -  -  -  -  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  -  -  -  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  324  54  54  54  54  54  54  
В том числе:                
Подготовка к практическим занятиям  452              
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  -  -  -  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  432/12  72  72  72  72  72  72  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Управление проектами» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы  

  
Настоящая программа учебной дисциплины «Управление проектами» 

устанавливает необходимые требования к знаниям и умениям обучающихся работе в 
команде, в том числе для эффективной интеграции в проектный коллектив, соблюдения 
сроков выполнения проектов и получения требуемых результатов.  

Программа разработана для направления подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль 
«Экономика предприятий и организаций» в соответствии с:  

- Федеральными государственными образовательными стандартами;  

- Образовательными программами высшего образования;  

- Рабочими учебными планами для 2023 года начала подготовки.  
Цели дисциплины  
Целью освоения дисциплины «Управление проектами» является изучение и 

освоение обучающимися теоретических основ и практических навыков в области 
управления проектами по формированию представлений о проектной деятельности (от 
зарождения идеи до реализации проекта) как о целостной системе, все элементы которой 
взаимозависимы. Владение теоретическими основами и практическими навыками в 
области управления проектами необходимы для успешного освоения и внедрения 
инновационных технологий, определяющих промышленное развитие и управления, 
создания и реализации инновационных проектов, профессионального личностного роста 
и саморазвития, креативного решения задач текущего и стратегического управления: 
начиная с управления персоналом и заканчивая освоением наукоемких технологий.  

Задачи изучения дисциплины  
Основные задачи изучения дисциплины:  

- изучение основных методов и технологий управления проектами: создание концепции 
проекта, команды проекта, планирование проекта, реализация и т.д.;  

- изучение основных технологий проектного управление: характеристики, способы 
применения, ограничения, достоинства, недостатки, область использования (применения) и 
т.д.;  

- формирование и развитие теоретических знаний и практических навыков в области 
технического и социального проектирования и управления проектами.  

Обучение по дисциплине «Управление проектами» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  



 

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

ПК-4. Способен осуществлять 
технико-экономическое 
обоснование проектных 
решений и техническое 
задание на разработку 
радиотехнической системы с 
точки зрения технико- 
экономических показателей.  

ИПК-4.1 Использует методические приемы технико- 
экономического обоснования проектных решений; ИПК-
4.2 Осуществляет финансово-экономическое 
планирование инженерного проекта;  
ИПК-4.3. Разрабатывает техническое задание на 
разработку радиотехнической системы с точки зрения 
технико-экономических показателей.  

  
  

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)». Дисциплина относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений блока Б1«Дисциплины 
(модули)» - Б1.2 «Часть, формируемая участниками образовательных отношений».  

Дисциплина «Управление проектами» изучается во 2-ом семестре обучения по 
направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль «Экономика предприятий и 
организаций».  

Дисциплина непосредственно связана со следующими дисциплинами и практиками 
ООП:  

Введение в проектную деятельность;  
Основы технологического предпринимательства;  
Проектная деятельность;  
Психология делового общения; 
Учебная практика (проектная);  

  

3 Структура и содержание дисциплины  
  

Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Управление проектами» составляет 2 
зачетных единицы.  

Объем дисциплины по видам учебных занятий (в часах) – 72 часа.  
Дисциплина преподается у очной и заочной форм 
обучения. Вид промежуточной аттестации (форма 
контроля): зачет.  

  

3.1. Виды учебной работы и 
трудоемкость (по формам 
обучения)  

  
Вид учебной работы  Всего часов  Семестр  

2  
3.1.1 Очная форма обучения   

Аудиторные занятия (всего)  36  36  
В том числе:  -  -  



 
Лекции  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  36  36  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  36  36  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  36  36  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  

      
3.1.2 Очно-заочная форма обучения   

Аудиторные занятия (всего)  18  18  
В том числе:  -  -  
Лекции  -  -  

Вид учебной работы  Всего часов  Семестр  
2  

Практические занятия (ПЗ)  18  18  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  54  54  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  54  54  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Основы технологического 
предпринимательства» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы  

Настоящая программа учебной дисциплины «Основы технологического 
предпринимательства» устанавливает необходимые требования к знаниям и умениям 
обучающихся работе в команде, в том числе для эффективной интеграции в проектный 
коллектив, соблюдения сроков выполнения проектов и получения требуемых 
результатов.  

Программа разработана для направления подготовки 38.03.01 «Экономика», 
профиль «Экономика предприятий и организаций» в соответствии с:  

- Федеральными государственными образовательными стандартами;  

- Образовательными программами высшего образования;  

- Рабочими учебными планами для 2023 года начала подготовки. Цели 
дисциплины  

Целью освоения дисциплины «Основы технологического предпринимательства» 
является формирование у обучающихся комплекса теоретических знаний и практических 
навыков в сфере экономики, технологического предпринимательства и управления 
инновационными проектами. Изучение и освоение теоретических основ и практических 
навыков в области технологического предпринимательства формирует у обучающихся 
представлений о проектной деятельности (от зарождения идеи до реализации проекта) 
как о целостной системе, все элементы которой взаимозависимы. Владение 
теоретическими основами и практическими навыками в области технологического 
предпринимательства необходимо для успешного освоения и внедрения инновационных 
технологий, определяющих промышленное развитие и управления, создания и 
реализации инновационных проектов, профессионального личностного роста и 
саморазвития, креативного решения задач текущего и стратегического управления: 
начиная с управления персоналом и заканчивая освоением наукоемких технологий.  

Задачи изучения дисциплины  
Основные задачи изучения дисциплины:  

- изучение основных теорий функционирования инновационной экономики и 
технологического предпринимательства, принципов организации, управления и 
оценки инновационно-предпринимательской деятельности;  

- изучение мер государственной поддержки инновационной деятельности и 
развития инновационной экосистемы;  

- изучение основ коммерциализации инноваций и развития 
высокотехнологического бизнеса;  



 
- формирование и развитие теоретических знаний и практических навыков в 
области планирования и проектирования коммерциализации результатов 
интеллектуальной деятельности в форме стартапа, коммерческого контракта, 
лицензионного договора;  

- выбор бизнес-модели и разработка бизнес-плана;  

- анализ рынка и прогнозирование продаж, анализ потребительского поведения, 
проведение оценки эффективности инновационной деятельности, анализ рисков 
развития организации;  

- изучение приемов работы на рынке коммерциализации высоких технологий с 
использованием моделей Product development и Customer development;  
- использование технологий бережливого стартапа (lean) и гибкого подхода к 
управлению (agile), технологии разработки финансовой модели проекта;  

- изучение методик проведение переговоров с инвесторами и публичных 
презентаций проектов (питчей).  

  
Обучение по дисциплине «Основы технологического предпринимательства» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  
  

Код и наименование 
компетенций  

Индикаторы достижения компетенции  

ПК-4. Способен осуществлять 
технико-экономическое 
обоснование проектных 
решений и техническое 
задание на разработку 
радиотехнической системы с 
точки зрения технико- 
экономических показателей.  

ИПК-4.1 Использует методические приемы технико- 
экономического обоснования проектных решений; 
ИПК-4.2 Осуществляет финансово-экономическое 
планирование инженерного проекта;  
ИПК-4.3. Разрабатывает техническое задание на 
разработку радиотехнической системы с точки зрения 
технико-экономических показателей.  

  

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)». Дисциплина относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений блока Б1«Дисциплины 
(модули)» - Б1.2 «Часть, формируемая участниками образовательных отношений».  

Дисциплина «Основы технологического предпринимательства» изучается во 4-ом 
семестре  обучения  по  направлению  подготовки  11.03.01  «Радиотехника»,  профиль 
«Экономика предприятий и организаций».  

Дисциплина непосредственно связана со следующими дисциплинами и 
практиками ООП:  

Введение в проектную деятельность;  
Правоведение;  
Проектная деятельность;  
Управление проектами;  
Экономика;  

  



 
3 Структура и содержание дисциплины  

Общая  трудоемкость  (объем)  дисциплины  «Основы 
 технологического предпринимательства» составляет 2 зачетных единицы.  

Объем дисциплины по видам учебных занятий (в часах) – 72 часа.  
Дисциплина преподается у очной и заочной форм 

обучения. Вид промежуточной аттестации (форма 

контроля): зачет. 3.1. Виды учебной работы и 

трудоемкость  

(по формам обучения)  
  

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр  
4  

3.1.1 Очная форма обучения   

Аудиторные занятия (всего)  36  36  
В том числе:  -  -  
Лекции  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  36  36  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  36  36  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  36  36  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  

3.1.2 Очно-заочная форма обучения   

Вид учебной работы  Всего 
часов  

Семестр  
4  

Аудиторные занятия (всего)  18  18  
В том числе:  -  -  
Лекции  -  -  
Практические занятия (ПЗ)  18  18  
Семинары (С)  -  -  
Лабораторные работы (ЛР)  -  -  
Самостоятельная работа (всего)  54  54  
В том числе:  -  -  
Подготовка к практическим занятиям  54  54  
Вид промежуточной аттестации – зачет  -  -  
Общая трудоемкость час / зач. ед.  72/2  72/2  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Макроэкономическое планирование и 
прогнозирование» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Макроэкономическое планирование и 

прогнозирование» является формирование представления об основах, содержании и 
особенностях макроэкономического планирования и прогнозирования, изучение и усвоение 
основ макроэкономического планирования и прогнозирования в современных условиях 
рыночной экономики и применять полученные знания на практике для подготовки экономиста, 
соответствующего требованиям профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 
38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
– изучить методы макроэкономического планирования и прогнозирования;  
– получить навыки макроэкономического анализа, выявления проблем и 
формирования макроэкономических планов и прогнозов;  
– научиться разрабатывать макроэкономические планы и прогнозы.   

Обучение по дисциплине «Макроэкономическое планирование и прогнозирование» 
направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных  
областях жизнедеятельности  

  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике   
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, 
обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности  
ИУК-10.3. Применяет методы 
экономического и финансового 
планирования для достижения личных 
финансовых целей, использует адекватные 
поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые 
риски  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к части блока, формируемого участниками образовательных 

отношений.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  



 
� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Мировая экономика;  
� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Экономическая статистика;  
� Эконометрика; � Антимонопольная политика и защита прав потребителей.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономика отрасли;  
� Экономика отраслевых рынков;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  9  9  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   9  9  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        



 
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Прогнозирование и планирование 
социально-экономического развития» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Прогнозирование и планирование 

социальноэкономического развития» является формирование у студентов компетенций, 
направленных на получение необходимых профессиональных знаний по теоретическим и 
практическим основам разработки прогнозов и плановых документов на федеральном, 
региональном и муниципальном уровнях в современных рыночных условиях и применять 
полученные знания на практике для подготовки экономиста, соответствующего требованиям 
профессиональных стандартов и ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика».  

Основные задачи изучения дисциплины:  
– раскрыть понятия прогнозирования и планирования, их места и роли в системе 
государственного и муниципального управления;  
– формирование представления об основных принципах разработки прогнозов и планов;  
– изучение ключевых понятий в области планирования и прогнозирования;  
– исследование методологии и инструментария планирования и прогнозирования 
социально-экономического развития.  

Обучение по дисциплине «Прогнозирование и планирование социальноэкономического 
развития» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-10. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных  
областях жизнедеятельности  

  

ИУК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике   
ИУК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, 
обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности  
ИУК-10.3. Применяет методы 
экономического и финансового 
планирования для достижения личных 
финансовых целей, использует адекватные 
поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным бюджетом, 
оптимизирует собственные финансовые 
риски  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  



 
Дисциплина относится к части блока, формируемого участниками образовательных 

отношений.  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах, прохождении практик:  

� Экономическая теория;  
� Микроэкономика и макроэкономика;  
� Мировая экономика;  
� Линейная алгебра;  
� Математический анализ;  
� Экономическая статистика;  
� Эконометрика; �  Антимонопольная политика и защита прав потребителей.  

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при 
изучении следующих дисциплин (практик):  

� Экономика отрасли;  
� Экономика отраслевых рынков;  
� Финансы, денежное обращение и кредит; �  Маркетинговые исследования;  
� Преддипломная практика.  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).  

  
3.1 Виды учебной работы и трудоемкость   
3.1.1. Очная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  36  36  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  18  18  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  36  36  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  9  9  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   9  9  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
6  -  

1.  Аудиторные занятия  18  18  -  
  в том числе:        

1.1  Лекции  8  8  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  10  10  -  



 
1.3  Лабораторные занятия      -  
2.  Самостоятельная работа  54  54  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
18  18  -  

2.2  Подготовка к тестированию  18  18  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   18  18  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    зачет  -  
  Итого  72  72  -  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Организация, нормирование и оплата 
труда» 

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Организация, нормирование и оплата труда» 

является формирование у обучающихся профессиональных навыков, связанных со сбором, 
мониторингом и обработкой данных для проведения расчетов экономических показателей 
организации.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� формирование у обучающихся знаний теории организации, нормирования и оплаты 
труда;  
� формирование у обучающихся навыков практического решения вопросов организации 
труда: определения порядка проведения работ по нормированию труда в организации, 
определения подходов к формированию системы стимулирования труда, оптимизации 
расходов на персонал.  

Обучение по дисциплине «Организация, нормирование и оплата труда» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование 

компетенций  
Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных 
для проведения расчетов 
экономических показателей 
организации  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансовоэкономической деятельности организации 
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимым для 
производства и реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции, производимых услуг  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к дисциплинам по выбору части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  

� Бизнес-планирование  
� Стратегическое планирование развития промышленного предприятия  

Изучение дисциплины взаимосвязано с темами, рассматриваемыми в параллельно 
изучаемых дисциплинах:  

� Коммерческая деятельность предприятий и организаций  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций  

  



 
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часов).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

3.1.1. Очная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

7  -  
1.  Аудиторные занятия  72  72  -  

  в том числе:        
1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

п/п  Вид учебной работы  Количество 
часов  

Семестры  
7  

1.  Аудиторные занятия  36  36  
  в том числе:      

1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  

  в том числе:      
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  
  Итого  144  144  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Основы научной организации труда» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
Целью освоения учебной дисциплины «Основы научной организации труда» является 

формирование у обучающихся профессиональных навыков, связанных со сбором, 
мониторингом и обработкой данных для проведения расчетов экономических показателей 
организации.  

Основные задачи изучения дисциплины:  
� формирование у обучающихся знаний научных основ организации труда, принципов 
организации трудового процесса и стратегии применения научной организации труда;  
� формирование у обучающихся навыков тайм-менеджмента, умений формирования 
условий труда, обеспечивающих его эффективность.  

Обучение по дисциплине «Основы научной организации труда» направлено на 
формирование у обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование 

компетенций  
Индикаторы достижения компетенции  

ПК -1 Способен проводить сбор, 
мониторинг и обработку данных 
для проведения расчетов 
экономических показателей 
организации  

ИПК-1.1. Выполняет работы по сбору, обработке и 
мониторингу исходных данных, необходимых для 
проведения анализа и планирования показателей 
производственной, коммерческой и 
финансовоэкономической деятельности организации 
ИПК -1.2. Выполняет расчеты по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимым для 
производства и реализации выпускаемой продукции, 
освоения новых видов продукции, производимых 
услуг  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  
Дисциплина относится к дисциплинам по выбору части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б1 «Дисциплины (модули)».  
Изучение дисциплины базируется на следующих дисциплинах:  

� Бизнес-планирование  
� Стратегическое планирование развития промышленного предприятия  

Изучение дисциплины взаимосвязано с темами, рассматриваемыми в параллельно 
изучаемых дисциплинах:  

� Коммерческая деятельность предприятий и организаций  
� Планирование и бюджетирование деятельности предприятий и организаций  

  



 
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часов).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

3.1.1. Очная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

7  -  
1.  Аудиторные занятия  72  72  -  

  в том числе:        
1.1  Лекции  36  36  -  
1.2  Семинарские/ практические занятия  36  36  -  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  -  
2.  Самостоятельная работа  72  72  -  

  в том числе:        
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
24  24  -  

2.2  Подготовка к тестированию  24  24  -  
2.3  Самостоятельное решение задач   24  24  -  

  Промежуточная аттестация        
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  -  
  Итого  144  144  -  

3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

7  
1.  Аудиторные занятия  36  36  

  в том числе:      
1.1  Лекции  18  18  
1.2  Семинарские/ практические занятия  18  18  
1.3  Лабораторные занятия  -  -  
2.  Самостоятельная работа  108  108  

  в том числе:      
2.1  Подготовка к практическим занятиям 

(изучение лекционного материала)  
36  36  

2.2  Подготовка к тестированию  36  36  
2.3  Самостоятельное решение задач   36  36  

  Промежуточная аттестация      
  зачет/ диф. зачет/ экзамен    Экзамен  
  Итого  144  144  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Общая физическая подготовка» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по 
физической культуре и спорту» является формирование физической 
культуры личности и способности направленного использования 
разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и 
самоподготовки к будущей жизни и профессиональной деятельности.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
воспитательных, образовательных, развивающих и оздоровительных задач:  

� понимание социальной значимости физической культуры и её роли 
в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности;  

� знание биологических, психолого-педагогических и практических 
основ физической культуры и здорового образа жизни;  

� формирование мотивационно-ценностного отношения к 
физической культуре, установки на здоровый стиль жизни, 
физическое совершенствование и самовоспитание привычки к 
регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом;  

� овладение системой практических умений и навыков, 
обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое 
благополучие, развитие и совершенствование психофизических 
способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в 
физической культуре и спорте;  

� приобретение личного опыта повышения двигательных и 
функциональных возможностей, обеспечение общей и 
профессионально-прикладной физической подготовленности к 
будущей профессии и быту;  

� создание основы для творческого и методически обоснованного 
использования физкультурно-спортивной деятельности в целях 
последующих жизненных и профессиональных достижений.  

  
Планируемые результаты обучения по дисциплине.  
Выпускник должен:  
знать:  



 
- научно-практические основы физической культуры и 
здорового образа жизни.  

уметь:  
- использовать средства и методы физического воспитания для 
профессионального и личностного развития, физического 
самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля 
жизни.  

владеть:  
  

- средствами и методами укрепления индивидуального 
здоровья, физического самосовершенствования, ценностями 
физической культуры личности для успешной социально-
культурной и профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-7  Способен  поддерживать 
должный  уровень  физической 
подготовленности  для  обеспечения 
полноценной    социальной  и  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.1.  Грамотно  выбирает 
методы  здоровьесбережения 
 для поддержания здорового образа 
жизни с учетом  физиологических 
 особенностей организма  и 
 условий  реализации  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.2.  Поддерживает 
оптимальный  уровень 
 физической нагрузки для 
обеспечения полноценной социальной  и 
 профессиональной деятельности  
 ИУК-7.3.  Соблюдает  нормы  
здорового образа жизни в различных  
жизненных  ситуациях  и  в  
профессиональной деятельности  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту» относится к числу элективных дисциплин части, формируемой 
участниками образовательных отношений базового цикла (Б1) основной 
образовательной программы бакалавриата/специалитета.  



 
Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту» взаимосвязана логически и содержательно-методически со 
следующими дисциплинами ООП:  

– История;  
– Философия;  
– Безопасность жизнедеятельности.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 328 академических 
часов (0 зачетных единиц).  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
(по формам обучения)  

3.1.1. Очная форма обучения  
№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

 Семестры   

2  3  4  5  6  7  
  
  

  Аудиторные занятия  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

  В том числе:               

1  Лекции               

2  Семинарские/практические 
занятия  

328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

3  Лабораторные занятия               

  Самостоятельная работа               

  В том числе:               

1  С использованием дистанционных 
образовательных технологий  

             

  Промежуточная аттестация               

  Зачет               

  Итого  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Игровые виды спорта» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по 
физической культуре и спорту» является формирование физической 
культуры личности и способности направленного использования 
разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и 
самоподготовки к будущей жизни и профессиональной деятельности.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
воспитательных, образовательных, развивающих и оздоровительных задач:  

� понимание социальной значимости физической культуры и её роли 
в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности;  

� знание биологических, психолого-педагогических и практических 
основ физической культуры и здорового образа жизни;  

� формирование мотивационно-ценностного отношения к 
физической культуре, установки на здоровый стиль жизни, 
физическое совершенствование и самовоспитание привычки к 
регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом;  

� овладение системой практических умений и навыков, 
обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое 
благополучие, развитие и совершенствование психофизических 
способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в 
физической культуре и спорте;  

� приобретение личного опыта повышения двигательных и 
функциональных возможностей, обеспечение общей и 
профессионально-прикладной физической подготовленности к 
будущей профессии и быту;  

� создание основы для творческого и методически обоснованного 
использования физкультурно-спортивной деятельности в целях 
последующих жизненных и профессиональных достижений.  

  
Планируемые результаты обучения по дисциплине.  
Выпускник должен:  
знать:  



 
- научно-практические основы физической культуры и 
здорового образа жизни.  

уметь:  
- использовать средства и методы физического воспитания для 
профессионального и личностного развития, физического 
самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля 
жизни.  

владеть:  
  

- средствами и методами укрепления индивидуального 
здоровья, физического самосовершенствования, ценностями 
физической культуры личности для успешной социально-
культурной и профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-7  Способен  поддерживать 
должный  уровень  физической 
подготовленности  для  обеспечения  
полноценной    социальной  и  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.1.  Грамотно  выбирает 
методы  здоровьесбережения 
 для поддержания здорового образа 
жизни с учетом  физиологических 
 особенностей организма  и 
 условий  реализации  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.2.  Поддерживает 
оптимальный  уровень 
 физической нагрузки для 
обеспечения полноценной социальной  и 
 профессиональной деятельности  
 ИУК-7.3.  Соблюдает  нормы  
здорового  образа  жизни  в  различных 
жизненных ситуациях и в  
профессиональной деятельности  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту» относится к числу элективных дисциплин части, формируемой 
участниками образовательных отношений базового цикла (Б1) основной 
образовательной программы бакалавриата/специалитета.  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту» взаимосвязана логически и содержательно-методически со 
следующими дисциплинами ООП:  



 
– История;  
– Философия;  
– Безопасность жизнедеятельности.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 328 академических 
часов (0 зачетных единиц).  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
(по формам обучения)  

3.1.1. Очная форма обучения  
№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

 Семестры   

2  3  4  5  6  7  
  
  

  Аудиторные занятия  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

  В том числе:               

1  Лекции               

2  Семинарские/практические 
занятия  

328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

3  Лабораторные занятия               

  Самостоятельная работа               

  В том числе:               

1  С использованием дистанционных 
образовательных технологий  

             

  Промежуточная аттестация               

  Зачет               

  Итого  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Неолимпийские виды спорта» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 

 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
  

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по 
физической культуре и спорту» является формирование физической 
культуры личности и способности направленного использования 
разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и 
самоподготовки к будущей жизни и профессиональной деятельности.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
воспитательных, образовательных, развивающих и оздоровительных задач:  

� понимание социальной значимости физической культуры и её роли 
в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности;  

� знание биологических, психолого-педагогических и практических 
основ физической культуры и здорового образа жизни;  

� формирование мотивационно-ценностного отношения к 
физической культуре, установки на здоровый стиль жизни, 
физическое совершенствование и самовоспитание привычки к 
регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом;  

� овладение системой практических умений и навыков, 
обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое 
благополучие, развитие и совершенствование психофизических 
способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в 
физической культуре и спорте;  

� приобретение личного опыта повышения двигательных и 
функциональных возможностей, обеспечение общей и 
профессионально-прикладной физической подготовленности к 
будущей профессии и быту;  

� создание основы для творческого и методически обоснованного 
использования физкультурно-спортивной деятельности в целях 
последующих жизненных и профессиональных достижений.  

  
Планируемые результаты обучения по дисциплине.  
Выпускник должен: 
знать:  



 
- научно-практические основы физической культуры и 
здорового образа жизни.  

уметь:  
- использовать средства и методы физического воспитания для 
профессионального и личностного развития, физического 
самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля 
жизни.  

владеть:  
- средствами и методами укрепления индивидуального 
здоровья, физического самосовершенствования, ценностями 
физической культуры личности для успешной социально-
культурной и профессиональной деятельности.  

  
Обучение по дисциплине «Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций:  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения компетенции  

УК-7  Способен  поддерживать 
должный  уровень  физической 
подготовленности  для  обеспечения 
полноценной    социальной  и  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.1.  Грамотно  выбирает 
методы  здоровьесбережения 
 для поддержания здорового образа 
жизни с учетом  физиологических 
 особенностей организма  и 
 условий  реализации  
профессиональной деятельности  

ИУК-7.2.  Поддерживает 
оптимальный  уровень 
 физической нагрузки для 
обеспечения полноценной социальной  и 
 профессиональной деятельности  
 ИУК-7.3.  Соблюдает  нормы  
здорового образа жизни в различных  
жизненных  ситуациях  и  в  
профессиональной деятельности  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  
  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту» относится к числу элективных дисциплин части, формируемой 
участниками образовательных отношений базового цикла (Б1) основной 
образовательной программы бакалавриата/специалитета.  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту» взаимосвязана логически и содержательно-методически со 
следующими дисциплинами ООП:  



 
– История;  
– Философия;  
– Безопасность жизнедеятельности.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 328 академических часов 
(0 зачетных единиц).  

 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  
(по формам обучения)  

3.1.1. Очная форма обучения  
№  
п/п  Вид учебной работы  

Количество 
часов  

 Семестры   

2  3  4  5  6  7  
  

  Аудиторные занятия  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

  В том числе:               

1  Лекции               

2  Семинарские/практические 
занятия  

328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

3  Лабораторные занятия               

  Самостоятельная работа               

  В том числе:               

1  С использованием дистанционных 
образовательных технологий  

             

  Промежуточная аттестация               

  Зачет               

  Итого  328  68  68  68  68  2 
8  

2 
8  

 



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «Строевая подготовка» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 

1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине К 

основным целям освоения дисциплины «Строевая подготовка» следует отнести следующие:  

Цели освоения дисциплины «Строевая подготовка»:  
- получение знаний, умений и навыков, необходимых для становления 
обучающихся образовательных организаций высшего образования (далее - вуз) в 
качестве граждан способных и готовых к выполнению воинского долга и 
обязанности по защите своей Родины в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.  

К основным задачам освоения дисциплины «Строевая подготовка» следует отнести:  
- формирование базовых знаний о строевой подготовке;  
- овладение навыками выполнения строевых приемов с оружием и без него.  

Обучение по дисциплине «Строевая подготовка» направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

  
Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 

компетенции  
УК-8. Способен создавать и поддерживать 
в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности 
для сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого развития 
общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов  

ИУК-8.1. Анализирует и 
идентифицирует факторы вредного 
влияния на жизнедеятельность элементов 
среды обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, 
зданий и сооружений, природных и 
социальных явлений), а также опасные и 
вредные факторы в рамках 
осуществляемой деятельности  

ИУК-8.2. Понимает важность 
поддержания безопасных условий труда и 
жизнедеятельности, сохранения 
природной среды для обеспечения 
устойчивого развития общества, в том 
числе при угрозе возникновения опасных 
или чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов  

ИУК-8.3. Разъясняет правила 
поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного происхождения и военных 
конфликтов, описывает способы участия в 
восстановительных мероприятиях  



 
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Строевая подготовка» относится к числу учебных дисциплин 
обязательной части Блока «Факультативные дисциплины» и входит в образовательную 
программу подготовки бакалавров по всем направлениям подготовки для всех форм обучения.  

 3.  Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины «Строевая подготовка» составляет 2 зачетных(е) 
единиц(ы) (72 часов).  

  
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость  

3.1.1. Очная форма обучения  
Дисциплина «Строевая подготовка»  

  
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции        
1.2  Семинарские/практические занятия  36  36    
1.3  Лабораторные занятия        
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  
Дисциплина «Строевая подготовка»  

  
№  
п/п  Вид учебной работы  Количество 

часов  
Семестры  

5    
1  Аудиторные занятия  36  36    

  В том числе:        
1.1  Лекции        
1.2  Семинарские/практические занятия  36  36    
1.3  Лабораторные занятия        
2  Самостоятельная работа  36  36    

  В том числе:        
2.1  Реферат  36  36    
3  Промежуточная аттестация        

  Зачет/диф.зачет/экзамен  зачет  зачет    
  Итого  72  72    

 
  



 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины «История религий России» 
 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика. 
Профиль: Экономика предприятий и организаций. 
Формы обучения: очная, очно-заочная. 
 
1. Цели, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

  
  Курс «История религий России нацелен на представление адекватных и 

актуальных знаний о религиозных традициях России в контексте формирования традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей и общероссийской гражданской идентичности. 
 Курс  реализуется  исходя  из  базовых  принципов  государственной 
национальной политики Российской Федерации, основ традиционных российских 
духовнонравственных ценностей и состоит из трех основных разделов и сгруппированных по 
ним тем.   

Основной целью освоения курса является получение знаний, умений и навыков, 
необходимых для понимания исторических основ становления и развития, а также 
современного состояния религиозных традиций в Российской Федерации, их вероучительных, 
культовых, культурных, ценностных и правовых характеристик, релевантных традиционным 
духовно-нравственным ценностям Российской Федерации, государственно-религиозных 
отношений в Российской Федерации.   

  
  

Код и наименование компетенций  Индикаторы достижения 
компетенции  

УК-5 Способность воспринимать 
межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и 
философском контекстах  

Знать: закономерности социокультурного 
развития общества, основные этические 

принципы и   
Уметь использовать основы теоретических 

знаний.  
Владеть: навыками философского 

анализа межкультурного разнообразия 
общества  

  
 2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы  

  

Для изучения данной дисциплины целесообразно использовать знания, умения и 
навыки, полученные в первом семестре в результате освоения дисциплин "История России", 
"Основы российской государственности", а также - получаемые  в ходе параллельного изучения 
следующих дисциплин: "Философия".  

  
 3.  Структура и содержание дисциплины  

  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(е) единиц(ы) (72 часов).  

  



 
 3.1  Виды учебной работы и трудоемкость   

(по формам обучения)  
  
3.1.1. Очная форма обучения  
  

 п/п  Вид учебной работы  
Коли 

чество  
часов  

Семестры  
2    

 Аудиторные занятия   36  36    

 В том числе:        

.1  
Лекции  18  18    

.2  
Семинарские/практические 

занятия  
18  18    

.3  
Лабораторные занятия        

 Самостоятельная работа  -  -    

 В том числе:        

.1  
Подготовка к практическим 

занятиям  
      

.2  
Подготовка к проверочным и 

контрольным работам  
      

.3  
Подготовка к зачету        

 Промежуточная аттестация        

 Зачет/диф.зачет/экзамен   зачет  зачет    

 Итого  36  36    

  
3.1.2. Очно-заочная форма обучения  

 п/п  Вид учебной работы  
Коли 

чество  
часов  

Семестры  
2    

 Аудиторные занятия   18  18    

 В том числе:        

.1  
Лекции  10  10    

.2  
Семинарские/практические 

занятия  
8  8    

.3  
Лабораторные занятия        

 Самостоятельная работа        

 В том числе:        



 

.1  
Подготовка к практическим 

занятиям  
      

.2  
Подготовка к проверочным 

работам, выполнение индивидуальных 
работ  

      

.3  
Подготовка к зачету        

 Промежуточная аттестация        

 Зачет/диф.зачет/экзамен   зачет  зачет    

 Итого  18  18    

 


